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МЕЖДУНАРОДНЫЙ ВЕКТОР  

Президент Беларуси Александр Лукашенко 
поставил задачи по укреплению 
обороноспособности страны и развитию науки, 
сделав ставку на конкретный результат. 

ФПБ представила опыт Беларуси 
на Международном симпозиуме в Индии 
и наметила пути укрепления связей между 
профцентрами двух стран. 

В интервью «Беларускаму Часу» 
Михаил Мясникович проанализировал 
риски мировой экономики, ход реализации 
инвестпроектов и способы преодоления 
демографических проблем в Беларуси.

c.3 c.2, 4 c.5

АКТУАЛЬНО ЭКСКЛЮЗИВ

Между Минском и Кабулом почти 4 тысячи километров по географической карте, 90 минут 
разницы по часовым поясам. Но есть и другая мера измерения, по которой от Беларуси 
до Афганистана – 37 лет. Если считать с момента вывода Ограниченного контингента советских 
войск из горной страны на границе Южной и Центральной Азии. Через Афган, ставший мрачным 
символом 1980-х, прошли более 30 тысяч уроженцев белорусской республики – 
как военнослужащие, так и гражданский персонал. Для них та необъявленная война 
эхом отзывается 15 февраля – в День памяти воинов-интернационалистов.

Выдаецца з кастрычнiка 1989 г.  

ВЕРНЫЕ ПРИСЯГЕ
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Капитальная опора 
для семьи 

В Беларуси для многодетных 
семей открыто более 151,8 тысячи 
депозитных счетов «Семейный 
капитал». Об этом сообщили 
в пресс-службе Министерства 
труда и социальной защиты.

Программа предоставляет безвозмездную 
помощь, которая зачисляется на специальный 
депозитный счет после рождения (усынов-
ления) третьего или последующего ребенка. 
С 1 января этого года его размер составляет 
35,5 тысячи рублей. По сравнению с прошлым 
годом он вырос на 6,7%.

В ведомстве напомнили, что средства 
можно использовать досрочно. Согласно 
статистике, 80% семей тратят семейный 
капитал на улучшение жилищных условий. 
Средствами также разрешено покрывать 
расходы на образование детей или ро-
дителей, медицинские услуги и реабили-
тацию. Правом досрочного распоряжения 

капиталом воспользовались уже свыше 
98,6 тысячи семей.

В 2024 году программа была усовершен-
ствована. Право на капитал стало зависеть 
от социальной ответственности и занятости 
родителей. Также были расширены воз-
можности использования средств на жилье, 

образование и медицину, а права детей на 
жилье, приобретенное с использованием 
капитала, были закреплены. Сама программа 
продлена до 2029 года.

Анжела ЛЮДЫНО
Фото БЕЛТА, 

носит иллюстративный характер

Михаил Мясникович:
«Глобализации 
в том виде, в каком 
она существовала 
до недавнего 
времени, не будет»
С известным государственным 
деятелем Беларуси, членом-
корреспондентом Национальной 
академии наук, доктором 
экономических наук, профессором 
Михаилом Мясниковичем 
мы встретились в стенах 
Международного университета ФПБ 
«МИТСО». Интервью состоялось 
сразу после лекции, которую 
он прочел для представителей 
отраслевых профсоюзов по 
актуальным вопросам социально-
экономического развития 
Беларуси в условиях фрагментации 
мировой экономики. Выступление 
прошло блестяще. Наш разговор 
во многом был определен 
заявленной темой.

«А что сделал ты?»

 Михаил Владимирович, какова цель ва-
ших лекций для руководителей профсо-
юзов разных уровней?

– Во-первых, хочу довести до сведения ши-
рокой аудитории принципиальные положе-
ния программных документов, которые при-
няты Главой государства, Всебелорусским 
народным собранием и постановлениями 
правительства. Потому что, какой бы ни 
был замечательный документ, он все равно 
требует определенных комментариев. Во-
вторых, в «МИТСО» собирается достаточно 
подготовленная публика, по этому хотелось 
бы, чтобы у слушателей появились побуди-
тельные мотивы для реализации целевых 
задач, которые сформулированы властью. 

Иногда приходится сталкиваться с опре-
деленной пассивностью кадров, которые, 
несмотря на принятые решения, ждут до-
полнительных поручений. И надо задаться 
вопросом: а что сделал ты? что сделала 
твоя организация по реализации тех или 
иных положений?

Все приоритеты, которые сформулирова-
ны в Программе социально- экономического 
развития до 2030 года, касаются и проф-
союзного движения: вопросы, связанные 
с трудовыми ресурсами, качество жизни, 
инвестиционная деятельность и другие.

Кроме того, я предложил некоторые 
актуальные вещи, которые могут быть 
мобилизующими в практической деятель-
ности. Например, из обихода уходит та-
кое понятие, как стиль и методы работы 
руководителя, организации. Речь не про 
отчеты по плановым показателям. Должна 
быть системная работа вышестоящих ор-
ганов: создается определенная комиссия 
или рабочая группа, анализирующая, как 
же сработала та или иная структура или 
должностное лицо в реализации задач, ко-
торые сформулировали Глава государства 
и правительство. Готовится соответству-
ющий документ (справка, предложение), 
и должностное лицо (как физическое лицо 
или руководитель) должно ответить: что 
сделано конкретно?

Окончание на с.4

ЭКСКЛЮЗИВ

На интернет-портале 1prof.by размещен баннер «Общественные 
приемные» со специальной формой «СООБЩИТЬ О СИТУАЦИИ 
С ЦЕНАМИ», через которую без дополнительной регистрации 
можно направить свои обращения.

Общественные приемные ФПБ работают
 каждый четверг с 11.30 до 20.30 

в областных (Минском городском) 
объединениях профсоюзов

ЦИФРА НЕДЕЛИ

  100,5%
индекс потребительских 
цен на товары 
и услуги в январе 2026 г. 
по сравнению 
с декабрем 2025 г. 

15 февраля Беларусь отметит 
День памяти воинов- 
интернационалистов. Сегодня 
в стране проживают более 
21 тыс. ветеранов боевых действий 
на территории других государств, 
из них 430 являются инвалидами 
войны. По законодательству 
им предоставлены меры 
социальной поддержки 
в различных сферах.

В частности, как напомнили в Министерстве 
труда и социальной защиты, установлено 
ежемесячное повышение пенсии на 250% 
минимального размера пенсии по возрасту 
(с 1 февраля – 310 рублей). Периоды уча-
стия в боевых действиях включаются в стаж 
в кратном размере – один месяц за три месяца.

Новация прошлого года – в соответствии 
с законом, который вступил в силу с 1 мая 
2025 года, ветеранам боевых действий, по-
лучившим статус инвалида уже в мирное 

время, предоставлено право на снижение 
общеустановленного пенсионного возраста 
на 5 лет. Таким правом уже воспользовались 
более 500 человек.

Кроме военнослужащих, в Афганистан 
направлялись представители других сфер – 
образования, здравоохранения, строитель-
ства. Им установлена пенсионная надбавка 
в размере 124 рублей ежемесячно. Ее получают 
760 человек.

Также ветеранам боевых действий предо-
ставляются ряд базовых социальных льгот. В их 
числе – бесплатное обеспечение лекарствен-
ными препаратами, техническими средствами 
социальной реабилитации, изготовление и 
ремонт зубных протезов, санаторно-курорт-

ное лечение и оздоровление. Эта категория 
граждан имеет право на внеочередное обслу-
живание в организациях здравоохранения и 
внеочередную госпитализацию, первоочеред-
ной прием в госорганах, получение господ-
держки при строительстве либо приобретении 
жилых помещений, отпуск в удобное время, 
преимущественное право на оставление на 
работе при сокращении штата. 

Повышенная пенсия, бесплатное обеспе-
чение лекарствами, санаторно-курортное 
лечение и иные льготы предоставляются 
также членам семей погибших военнослужа-
щих – родителям и супругам, не вступившим 
в новый брак.

Соб. инф.

СОЦИУМ С уважением 
и защитой

КОШЕЛЕК

ЗАРПЛАТА

Надбавка 
за творчество 

В Беларуси повысили надбавки 
работникам бюджетных 
организаций в сфере культуры. 

Увеличение коснется основных видов доплат. 
Это следует из постановления Министерства 
культуры от 31 декабря 2025 года № 155. 

Размер надбавки за высокие профессио-
нальные и творческие достижения, сложность 
и напряженность труда увеличен с диапазона 
5–25% до 17–32%. 

Кроме того, увеличивается размер средств, 
направляемых на надбавку за работу в отрас-
ли для работников бюджетных организаций 
культуры, с 64% до 66%.

В документе уточняется, что конкретный 
размер надбавок определяет руководитель 
организации.

Постановление вступило в силу 6 февраля 
2026 года и распространяет свое действие на 
отношения, возникшие с 1 января 2026 года.

Соб. инф.
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В Беларуси до конца 
года должен быть освоен 
выпуск артиллерийских 
боеприпасов. Таково 
распоряжение Президента, 
Главнокомандующего. Это 
не милитаризация, а вопрос 
национальной безопасности. 
По сути, мера вынужденная. 
Как подчеркнул 10 февраля 
Александр Лукашенко: 
«Хотим мы или нет, я давно 
об этом предупреждал 
белорусский народ, нам 
придется укреплять нашу 
обороноспособность».
Вооруженный конфликт на террито-
рии Украины под микроскопом изу-
чают военные многих стран. Потому 
что на Донбассе обозначились со-
вершенно новые правила ведения 
боевых действий. Они сильно отли-
чаются от конспектов прошлых войн. 
Так, огромную роль теперь играют 
дроны, ракеты и «умные» авиабомбы. 
А вот танки утратили свое первона-
чальное назначение: из железного 
кулака прорыва они перепрофили-
ровались в передвижные огневые 
точки. Изменения коснулись и так-
тики пехоты: на первый план вышло 
активное использование небольших 
штурмовых групп. 

Армия должна соответствовать 
изменениям. Именно поэтому в ходе 
внезапной проверки Вооруженных 
Сил Беларуси учитывается опыт 
российской специальной военной 
операции. 

Вопрос чрезвычайно важный. 
Даже с возросшей ролью ракет и 
беспилотников в современных воен-
ных конфликтах богом войны остается 
артиллерия. На это обратил внимание 
Александр Лукашенко на совещании 
по вопросам оснащения Вооруженных 
Сил и развития военно-промышлен-
ного комплекса Беларуси:

– По-прежнему в ходе войны в 
Украине, мы видим, большую роль 
играют обычные вооружения. 
Артиллерия, 152-е боеприпасы к ним 

(152-миллиметровые снаряды. – Прим. 
ред.). И очень эффективно себя за-
рекомендовали установки «Град».

Следует заметить, что стороны 
украинского конфликта используют, по 
разным оценкам, 10–20 тыс. снарядов 
ежедневно (в некоторых источниках – 
до 60 тысяч в период наступлений и 
контрнаступлений). Это обстоятельство 
взяли на карандаш в НАТО. Страны – 
участницы Североатлантического 
альянса решили значительно уве-
личить производство боеприпасов. 
Например, Пентагон намерен нарас-
тить выпуск артиллерийских снарядов 
более чем в три раза и готов потра-
тить 2,5 млрд. долларов. Не отстает и 

Евросоюз. В частности, в этом году 
оружейный концерн «Рейнметалл» 
в Германии собирается вдвое превы-
сить текущие объемы производства. 
Что также отметил на совещании 
10 февраля Александр Лукашенко:

– Вы видите, что делается в 
Западной Европе. «Рейнметалл» и 
другие крупнейшие компании Европы 
во все большем количестве произ-
водят боеприпасы.

Такие тенденции опасно игнори-
ровать. Тем более что пополняются 
армейские склады в непосредствен-
ной близости от Беларуси. 

– Наращивание военной компо-
ненты у наших границ, особенно со 

стороны Польши, нас не просто на-
стораживает. Мы понимаем, что это 
просто так не делается. Люди деньги 
просто так на танки и боеприпасы не 
тратят, – заявил Александр Лукашенко. 
Эти слова прозвучали пояснением к 
зеркальным мерам. – Принято было 
решение о строительстве у нас соот-
ветствующих производств, которые 
могли бы выпустить достаточное 
количество боеприпасов. Никакого 
секрета здесь нет. Я это не скрываю.

И это не планы на отдаленную 
перспективу. Президент Беларуси 
поставил четкие сроки:

– В будущем году, даже к кон-
цу этого года, мы должны иметь 

свои боеприпасы. Ходовые бое-
припасы.

Распоряжение было адресо-
вано участникам совещания во 
Дворце Независимости, где при-
сутствовали премьер-министр, 
Глава Администрации Президента, 
Госсекретарь Совета Безопасности, 
председатель Комитета госконтроля, 
министр обороны, министр финансов 
и руководитель Государственного 
военно-промышленного комитета. 
Задача им поставлена ответственная 
и категоричная в обязательстве.

– Упаси вас Господь сорвать это 
мероприятие по срокам, – предосте-
рег Александр Лукашенко.

АКТУАЛЬНО 

Программа социально-экономи-
ческого развития Беларуси на 
2026–2030 годы подразумевает 
выход на качественно новый уро-
вень производства и жизни. Но 
можно ли осуществить прорыв, 
если работать по старинке? Нет, 
требуется внедрение новейших 
технологий. И здесь два варианта: 

слепо копировать у других либо 
рассчитывать на себя.

С первым не все так просто: обла-
датели передовых знаний неохотно 
ими делятся, что и понятно – у лиде-
ров всегда есть конкурентное преи-
мущество. К тому же время сейчас 
такое, что своя рубашка ближе к телу. 
Что было особенно заметно в период 

пандемии, когда высокоразвитые 
страны не стали объединяться ради 
совместной разработки вакцины от 
коронавируса, а делали это самосто-
ятельно и за ширмой.

Распространению новых техноло-
гий препятствуют также политические 
интриги, вроде санкций и прочих 
ограничений. Безусловно, есть друже-
ственные страны, с которыми можно 
наладить научное сотрудничество. 
Но и это в своем роде зависимость.

Между тем Беларусь обладает 
мощной научной школой, которую 
удалось сохранить после распада 
Советского Союза. Тысячи ученых, 
десятки исследовательских инсти-
тутов, Национальная академия наук 
– огромный потенциал для того, чтобы 
создавать прогрессивный продукт.

Поэтому отечественной науке 
уделяется особое внимание. Так, в 
августе прошлого года у Главы госу-
дарства состоялось заседание рабо-
чей группы по анализу деятельности 
НАН Беларуси, в ноябре Президент 

провел масштабное совещание по 
вопросам развития научной сферы. 
Участники мероприятия, в частности, 
говорили о необходимости повысить 
статус ученого, дать дорогу молодым, 
не забыли о зарплатах.

«Тогда был поднят ряд старых 
новых вопросов. К сожалению, 
ничего нового и в выступлении 
Владимира Степановича (предсе-
дателя Президиума НАН Беларуси 
Владимира Караника. – Прим. авт.) 
не было о развитии и, может быть, 
реформировании, модернизации 
нашей Академии наук. Но мы до-
говорились, что подготовим проект 
указа о совершенствовании вообще 
научной деятельности и вы внесете 
этот проект указа для рассмотрения», 
– напомнил на этой неделе Александр 
Лукашенко.

Документ подготовлен. Президент 
в целом его поддержал, но часть по-
ложений направил на доработку.

«У меня после ознакомления с 
проектом указа появилось немало 

вопросов, – отметил Глава государ-
ства. – Тогда на совещании мы усло-
вились, что если речь идет о деньгах, 
об оплате, то механизм один – платить 
за результат. Есть результат – платим. 
Нет результата – никаких денег не 
будет».

Основная претензия в том, что 
проект указа довольно расплы-
вчат, многовато отсылок к другим 
документам.

«Проект указа должен быть пол-
ным и всеобъемлющим. И никаких 
отсылочных норм. Чтобы люди, ко-
торые будут интересоваться этим 
указом, прежде всего ученые, по-
нимали, о чем идет речь и сколько 
это будет стоить», – потребовал 
Президент.

По его словам, все вопросы долж-
ны быть решены до съезда ученых. 
Нужна конкретика, как того требует 
время. Время конкретных дел.

Материалы полосы подготовил 
Олег ФЕДОРОВ

Фото БЕЛТА 

Результативная поддержка
Еще с конца прошлого года часто стало использоваться 
выражение «Время конкретных дел» в контексте новой 
пятилетки. Таков основной принцип в стратегии развития 
экономики и тактике государственной поддержки: 
финансирование будет напрямую зависеть 
от эффективности. «Есть результат – платим. Нет результата – 
никаких денег не будет», – об этом не раз заявлял 
Президент. Причем обозначенное условие касается 
не только промышленности и сельского хозяйства. 
На этой неделе требование Главы государства дословно 
прозвучало применительно к науке.

Александр Лукашенко: 

«Нам придется укреплять 
нашу обороноспособность»
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Окончание. Начало на с.2

Эти формы работы должны посто-
янно совершенствоваться. Иногда же 
мы, при наличии базовых документов, 
видим пассивность, ожидание очеред-
ных поручений. Реализация базовых 
документов должна непосредственно 
расшиваться каждой организацией, 
с собственным участием каждого 
должностного лица.

 Вы обратили внимание слуша-
телей, что уже полтора месяца 
прошло с утверждения про-
граммы…

– Да. И что сделано? Я выражаю эту 
обеспокоенность, потому что внима-
тельно проанализировал, когда же 
были приняты конкретные документы 
в развитие Программы СЭР-2025. Они 
были приняты во второй половине 
2021 года. То есть один год пятилетки 
ушел на раскачку.

А приоритеты научной, научно-тех-
нической, инновационной деятельности 
на новую пятилетку наш Президент 
определил еще в апреле 2025 года. 
Прошел почти год.

Один из примеров: если у нас 
в Программе СЭР-2030 есть ди-
рективные стройки, то насколько 
они уже готовы к реализации? На 
осуществление 25 крупнейших 
инвестпроектов заложено почти 
12 миллиар дов рублей. 

Скажем, в Витебской области 
запланировано построить большой 
целлюлозно-бумажный комбинат. 
Отведена ли уже площадка? Есть ли 
проектно-сметная документация? 
Или хотя бы технико-экономические 

обоснования. Проведены ли предпро-
ектные работы?

Это касается и ряда других про-
ектов. Какие будут использоваться 
технологии? С кем эти проекты будут 
реализовываться?  На каких принци-
пах? Вопросов масса. И должны быть 
побудительные мотивы для того, чтобы 
встряхнуть вертикаль для такой вот 
практической работы.

«Мы вправе рассчитывать 
на то, что наш голос 
будет услышан»

 Вы начали свою лекцию с описа-
ния ситуации на внешнем контуре 
страны. Почему это так важно?

– До недавнего времени мировая 
экономика развивалась в условиях 
глобализации...

 Сторонником которой вы были…
– И остаюсь. Потому что разрабатыва-
лись понятные правила. Организация 
Объединенных Наций в экономиче-
ском плане имела целую сеть струк-
тур: Международное агентство по 
атомной энергии, Международная 
организация труда, Всемирная орга-
низация интеллектуальной собствен-
ности, Продовольственная и сель-
скохозяйственная организация…  
Они осуществляли взаимодействие 
государств на равных. Конечно, ве-
дущие страны задавали планку, но 
голос остальных также был слышен. 
Работали соответствующие аппара-
ты, в них участвовали полномочные 
представители государств-членов. 
То есть была некая коллективность 
в выработке и принятии решений.

Сейчас ясно, что глобализации 
в том виде, в каком она существова-
ла до недавнего времени, не будет.  
Создаются блоки, и они между собой 
конкурируют. Экономические законы 
попираются и подменяются политиче-
скими инструментами.

Это вызывает определенную обес-
покоенность: как в такой ситуации ве-
сти себя среднеевропейской экономи-
ке, к которой относится Беларусь? По 
данным Всемирного банка, в 2024 году 
доля ВВП Беларуси в мировой эконо-
мике составляла 0,15%. Но мы вправе 
рассчитывать на то, что голос Беларуси 
будет услышан и наш рынок будет 
суверенным. И в этом плане, безус-
ловно, должны быть общие разумные 
правила, а не позиция силы.

Конечно, я очень большие надежды 
связываю с развитием Союзного госу-
дарства, Евразийского экономического 
союза и БРИКС. Эти три структуры, на 
мой взгляд, действительно имеют хо-
рошие перспективы. Во-первых, это 
большая емкость внутреннего рынка 
с огромной численностью населения. 
Во-вторых, достаточно высокие ком-
петенции. Это объединение не аут-
сайдеров. Китай, Индия, Российская 
Федерация – страны, которые имеют 
ядерное оружие, высокие технологии. 
Эта синергетика должна сработать.

Другое дело, что некоторые страны 
в БРИКС работают еще с оглядкой на 
НАТО, Европейский союз, позицию США. 
Это не относится к Союзному государ-
ству и ЕАЭС, где выработаны самодо-
статочные, выверенные подходы, и их 
надо всячески укреплять.

Мне представляется, что в этой си-
туации расчет только на взаимную 

торговлю, взаимные преференции 
(это нужно) не решает полностью 
проблему. Необходимо переходить 
к сотрудничеству на основе акцио-
нерного капитала, к интеграции капи-
талов. Должны быть соответствующие 
транснациональные финансово-про-
мышленные компании, которые будут 
работать в интересах государств-уч-
редителей. Это обоснованно. Да, это 
элемент глобализации, но он реально 
может быть востребован в рамках 
региональной интеграции.

 Такие примеры есть?
– Очень мало. Может быть, это об-
условлено определенным дефици-
том доверия. Доверия должно быть 
больше. Позиция «вроде вместе, но 
у каждого свое» очень просчитыва-
ется партнерами. Когда принимаются 
защитные меры нацио нального то-
варопроизводителя или внутреннего 
рынка, сразу появляются ответные 
меры, которые расстраивают всю 
цепочку.

Я не случайно приводил в лекции 
слова Маркса, который сказал, что 
основных проблем, порождающих кри-
зисы, две: разрыв производственных 
цепочек и кризис неплатежей. Если их 
минимизировать, тогда можно гово-
рить о более тесном интеграционном 
сотрудничестве. 

«Мало создать условия»

 В Программе СЭР-2030 предусмо-
трены уязвимости для Беларуси. 
Какие из них вы ставите на первый 
план? Может быть, демографиче-
ские вызовы?

– Они все значимы и должны рассма-
триваться в комплексе. Если говорить 
о демографической проблеме, то она 
вовсе не связана с жизненным уровнем 
или наукоемкостью. Падение рождае-
мости – глобальная тенденция. Общий 
коэффициент рождаемости снижается 
по всему миру. И если Великая депрес-
сия 30-х годов прошлого столетия поро-
дила в США так называемые «граждан-
ские браки», то теперь отрицательное 
влияние на демографическую ситуацию 
оказывает неопределенность на внеш-
нем контуре государств.

Справочно: Суммарный 
коэффициент рождае-

мости в Беларуси в 2024 году 
1,081. Для сохранения числен-
ности населения на одном 
уровне этот показатель должен 
быть около 2,1.

В программе предусмотрено по-
вышение роли здравоохранения, про-
должительности жизни... Но нам надо 
думать не только о здоровье и пенсио-
нерах. Нам нужно, чтобы изменилась 
психология молодежи. В голодные, 
трудные послевоенные годы у нас 
в стране рождалось 250 тысяч детишек 
в год. В 2024 году, когда жизнь стала 
несравнимо лучше, – около 70 тысяч. 
В три с половиной раза меньше.

Английская пословица гласит: ты 
можешь подвести лошадь к воде, но 
ты не можешь заставить ее пить. Так 
и здесь. Мало создать условия для 
рождения детей, надо, чтобы этого захо-
тели сами люди. Два-три ребенка – это 
должно быть стандартом в Беларуси.

 В преодолении этой уязвимости 
многое зависит от женщины. 
Недаром в ее честь назван этот 
год, открывающий пятилетку. Бе-
лорусская женщина – какая она, 
в вашем понимании?

– Я считаю, что белорусская женщина 
не обижена вниманием государства. 
Сегодня женщины в нашей стране 
активно проявляют себя в органах 
госуправления. Одна из ведущих по-
литиков Беларуси – Наталья Ивановна 
Кочанова. Заместитель премьер-ми-
нистра – Наталья Владимировна 
Пет кевич. Женщины возглавляют 
Госстандарт, «Беллегпром», Бел-
коопсоюз, руководят крупными пред-
приятиями, ректоры вузов…

Справочно: Белорусские 
компании, в которых 

руководящий пост занимает 
женщина (выборочно), – 
Белгазпромбанк, «Камволь», 
«Лента», «Молочный мир», «А-100 
Девелопмент», «Марк Формэль»,  
«Агросолы», «Ольса», агроком-
бинат «Заря», Белоозерский 
завод бетонных изделий, 
«Беловежский», «Озерицкий 
Агро», Любанская фабрика 
одежды, Витебская бройлер-
ная птицефабрика, «Спартак», 
«Купалинка», Туровский молоч-
ный комбинат, пивоваренная 
компания «Аливария»…

Вместе с тем Год белорусской жен-
щины предполагает, чтобы все наше об-
щество проанализировало: а что можно 
сделать еще? И не только власть иму-
щие.  Чтобы мы заметили женские ини-
циативы, которые для мужчин, возмож-
но, не столь значимы. Дополнительное 
внимание женщине не будет лишним.

Женщина – существо сильное и неж-
ное. Она должна быть окружена заботой 
постоянно, не только в Год женщины.

В Программе социально-экономи-
ческого развития до 2030 года пред-
усмотрено много вопросов, которые 
касаются женщин: образование, здра-
воохранение, жилье… 

На мой взгляд, нам надо больше 
уделить внимания учителю. Однажды 
я разговаривал с руководителем сред-
него звена о госслужбе. И он сказал 
неожиданную для меня вещь: госслу-
жащий – это в первую очередь учитель. 
Воспитание подрастающего поколения 
в современном обществе в большей 
степени идет через учителя. Больше 
даже, чем через семью.

Конечно, женщина – это мать, подру-
га. И вместе с тем – это востребованная 
личность в нашем обществе.

Ольга МЕДВЕДЕВА
Фото предоставлено «МИТСО»

Михаил 
Мясникович:

«Глобализации в том виде, 
в каком она существовала 
до недавнего времени, не будет»

ЭКСКЛЮЗИВ
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Делегация 
национального 
профцентра Беларуси 
во главе 
с председателем ФПБ 
Юрием Сенько 
приняла участие 
во Всеиндийской 
конференции 
Индийского рабочего 
союза и Международном 
симпозиуме, на котором 
обсуждалась роль 
профсоюзов в условиях 
изменения глобального 
рынка труда.

Мероприятие собрало более 2,5 тыс. человек, 
в том числе представителей национальных 
профцентров Беларуси, России, Бразилии, 
Египта, Турции, Италии, Непала и других.

Индийский рабочий союз насчитывает бо-
лее 26 млн. членов и является не только веду-
щим профсоюзом в Индии, но и крупнейшим 
профцентром в мире.

Как отметил в своем выступлении на фо-
руме председатель ФПБ Юрий Сенько, сегодня 
Беларусь и Индия активно развивают взаимо-
выгодное сотрудничество как в двустороннем 
формате, так и в рамках важнейших междуна-
родных площадок – ШОС и БРИКС.

«Нас объединяет общее понимание того, 
что каждая страна уникальна в развитии 
и формирует свое будущее, исходя из нацио-
нальных традиций, ценностей и приоритетов. 
У нас общее стремление к многовекторности 
в международных отношениях и открытому 
диалогу, основанному на взаимном уважении, 
честности, открытости и надежности, – под-
черкнул Юрий Сенько. – Развитие сотрудни-
чества на уровне национальных профцентров 
будет способствовать укреплению связей 
между Беларусью и Индией, что, безусловно, 
принесет пользу трудящимся двух стран».

Председатель ФПБ рассказал зарубежным 
коллегам о выстроенной системе социаль-
ного партнерства в Беларуси, благодаря 
чему эффективно и конструктивно решаются 
все важнейшие вопросы – от обеспечения 
продуктивной занятости до повышения за-
работной платы.

Вместе с тем Юрий Сенько подчеркнул, что 
для устранения глобальных проблем мира 
труда необходима большая солидарность 
международного профсоюзного движения.

Так, технологический прогресс, цифрови-
зация, призванные облегчить труд работни-
ков, без должного регулирования и принятия 
мер по защите интересов человека труда 

ведут к обратному результату. При этом 
больше всего страдают работники с невы-
сокой квалификацией. Еще большую угрозу 
трудящимся всех стран несет стремление 
отдельных политиков к разделению мира, 
введение различных ограничений и искус-
ственных барьеров в экономике.

«Это не что иное, как шантаж в меж-
дународном масштабе и попытка одних 
стран подчинить себе другие суверенные 
государства. В международной практике 
такая политика уже получила четкое опре-
деление – новый колониализм», – отметил 
Юрий Сенько и подчеркнул необходимость 
солидарно отстаивать право всех государств 

и народов на устойчивое развитие, право 
всех людей в мире трудиться без искус-
ственных ограничений и быть уверенными 
в завтрашнем дне.

В рамках Международного симпозиума 
делегация ФПБ совместно с представите-
лями других национальных профцентров 
и руководством Индийского рабочего союза 
обсудили также формат и основные вопросы 
предстоящего профсоюзного форума стран 
БРИКС, проведение которого запланировано 
в нынешнем году в Индии. Кроме того, состо-
ялся ряд двусторонних встреч с коллегами 
из зарубежных национальных профцентров.

Соб. инф.

МЕЖДУНАРОДНЫЙ ВЕКТОР

ОБЩЕСТВО 

Профсоюзный мост: 
Минск – Дели

Конкурс на лучший логотип проводился среди 
всех областных, объединенных, первичных 
организаций Белорусского союза женщин 
(БСЖ). Участницы представили более 100 ва-
риантов. В большинстве работ виделся единый 
стиль: многие предлагали отразить в логотипе 
образ, лицо женщины. А интерпретации были 
совершенно разными.

Единогласным победителем признана рабо-
та лидера молодежного крыла Волковысской 
районной организации Белорусского союза 
женщин Евгении Пограничной. Она фотограф, 
ранее презентовала несколько собственных 
фотовыставок. Любит снимать семью, женщину.

«Все сошлись на том, что в этом варианте 
есть всё: и символика страны – красно-зе-

леные тона, орнамент, и василек – символ 
Беларуси и БСЖ, и, конечно, образ белорусской 
женщины, в котором прочитываются легкость 
и сила, доброта и красота», – пояснила выбор 
председатель Белорусского союза женщин 
Ольга Шпилевская.

Нынешний год ознаменуется такими яр-
кими инициативами, как открытие женского 
интернет-радио, реализация медиапроектов 
#белоруска21века, #ВсеНачинаетсяСсемьи, 
ЖенскоеЛицоБеларуси.

В июле – декабре пройдут республи-
канский конкурс «Деловые женщины» 
и фотоконкурс «Белорусская женщина-тру-
женица», организованные Федерацией проф-
союзов Беларуси.

Особый акцент планируется сделать на 
продвижении здорового образа жизни и укре-
плении здоровья женщины. Предусматривается 
комплекс мер по профилактике заболеваний, 
проведение спортивно-оздоровительных акций 
и фестивалей.

Ряд мероприятий будет направлен на популя-
ризацию значимого вклада белорусских женщин 
на международных площадках. В частности, за-
планированы форум женщин-предпринимателей 
Союзного государства и Международный форум 
«Роль женщин в сохранении мира».

Большие планы и по организации культур-
но-общественных мероприятий: многочислен-
ных диалоговых площадок, выставок, акций, 
конкурсов, в числе которых «Женщина года», 
«Семья года», семейный фестиваль «Вместе», 
молодежный проект «Дзявочы вянок мiру». 
Будут реализованы информационно-просве-
тительские проекты «Рука помощи», «Точка 
опоры», «Быть мамой круто!».

Соб. инф. 

Стиль страны в женском образе
В Беларуси определили логотип Года белорусской женщины и утвердили 
тематический план мероприятий. 
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ПОМОГ ПРОФСОЮЗ

Наниматель одной 
из организаций 
Гродненщины исправно 
платил работникам 
установленную локальным 
документом компенсацию, 
но в итоге оказался должен… 
6 тысяч рублей. 

Во время плановой проверки проф-
союз выявил на предприятии си-
стемную ошибку в бухгалтерии: 
в прошлом году при расчете ком-
пенсации за разъездной характер 
работы здесь продолжили исполь-
зовать старую базовую величину – 
40 рублей вместо новой (42 рубля), 
введенной с 1 января 2025 года. 

– Согласно колдоговору нанима-
тель обязуется выплачивать ком-
пенсацию в порядке и размерах, 
предусмотренных в локальном нор-

мативном акте. Разработано соответ-
ствующее положение, и им опреде-
лено: за каждый день нахождения 
в служебной поездке при разъездном 
характере работы полагается 0,5 ба-
зовой величины, – поясняет правовой 
инспектор труда областной органи-
зации Белорусского профсоюза ра-
ботников леса и природопользования 
Ольга Юрашевич. 

Например, одному из инженеров 
за три дня поездок в августе начис-
лили 60 рублей вместо положенных 
63. Эта на первый взгляд небольшая 
разница, умноженная на десятки вы-

ездов крупного коллектива, и при-
вела к существенной сумме общей 
недоплаты. 

Профсоюз направил нанимателю 
представление о необходимости пе-
рерасчета компенсации и погашении 
задолженности по зарплате за ян-
варь – октябрь 2025 года. В результате 
115 работников суммарно получили 
более 6 тысяч недоплаченных рублей. 
И думается, очередное изменение 
базовой величины на предприятии 
уже не пропустили. 

Елена КАЯЧ
Рисунок Алексея ЯРМОЛИЧА

Заработанное должно быть 
выплачено
Около 24 тыс. рублей, незаконно не выплаченных 
нанимателями, было возвращено работникам 
здравоохранения Минщины благодаря вмешательству 
областной организации отраслевого профсоюза.
Всего в прошлом году под мониторинги попало 93 организации. 
Особое внимание уделено премированию и установлению надбавок, 
режиму рабочего времени, графику сменности, предоставлению 
отпусков, привлечению к дисциплинарным взысканиям. Так, по 
результатам общественного контроля были отменены 11 приказов 
о привлечении к дисциплинарной ответственности. Кроме того, во 
время мониторинга были установлены случаи недоплат в размере 
более 24 тыс. рублей.

Также за год профсоюзными юристами рассмотрено 16 письменных 
обращений по правовым вопросам.

Ольга МЕДВЕДЕВА

«Отпускной» просчет

Порядка 7,2 тыс. рублей недополучили 
в январе работники одного из предприятий 
жилищно-коммунального хозяйства Гомельщины. 
Проблему обнаружила и помогла решить 
профсоюзный юрист.

Во время планового мониторинга оказалось, что шестерым сотруд-
никам организации в общей сложности не выплатили свыше 6,3 тыс. 
рублей отпускных и 875 рублей материальной помощи. Не увидев 
положенных денег на карте, люди обратились в бухгалтерию, где им 
посоветовали просто «подождать, пока появятся средства». И они 
ждали бы дальше, если бы не профсоюзная проверка.

– Согласно ст.176 Трудового кодекса средний заработок за время 
трудового отпуска должен быть выплачен не позднее чем за два дня 
до его начала, – разъясняет правовой инспектор труда Гомельской 
областной организации Белорусского профсоюза работников жи-
лищно-коммунального хозяйства и сферы обслуживания Светлана 
Борисенко. – Допускается исключение – выплата в течение двух 
рабочих дней после начала отпуска, но только с письменного 
согласия работника. В данном случае ни одно из этих условий 
выполнено не было.

Обнаружив нарушения, профсоюзный юрист выдала нанимателю 
соответствующую рекомендацию.

– Наниматели порой ссылаются на отсутствие финансов. Однако, 
когда указываешь на нарушения колдоговора и трудового законодатель-
ства и объясняешь, что это может привести к судебным разбиратель-
ствам, деньги, как правило, находятся, – отмечает Светлана Борисенко.

Так произошло и на этот раз. Узнав, что работники имеют право 
обратиться в суд, а профсоюз готов помочь им в подготовке искового 
заявления, руководитель в тот же день перечислил все причитающи-
еся выплаты.

Светлана ВАЩЕНКО

Минус – штраф, плюс – надбавка

Более одного миллиона рублей возвратили 
работникам в 2025 году юристы Могилевской 
областной организации Белорусского профсоюза 
работников леса и природопользования. Сюда вошли 
и задержанные зарплаты, отмененные незаконные 
штрафы, компенсации за вынужденные прогулы 
и недоплаченные премии.

Ярким примером стало восстановление справедливости для незаконно 
уволенного инженера, которого вернули на рабочее место и выплатили 
компенсацию в 2,1 тыс. рублей. В другом случае профсоюзу удалось 
десятикратно сократить несправедливый штраф для водителя с 4400 
до 440 рублей. А в Бобруйске благодаря профсоюзной поддержке 
44 работника теперь получают постоянную надбавку к зарплате.

За прошедший год профсоюзные активисты проверили 67 ор-
ганизаций, провели 12 целевых проверок, дали 148 юридических 
консультаций и выиграли 5 судебных дел по защите трудовых прав.

Правовой инспектор труда областной организации отраслевого 
профсоюза Дмитрий Мордачев резюмировал, что это практическая 
работа, цель которой – сделать защиту прав работника не абстракт-
ной фразой в уставе, а конкретной помощью и реальными деньгами 
в семейном бюджете.

Виктория БОНДАРЧИК

Поспеть 
за базовой

Все началось с обращения на «го-
рячую линию» ФПБ двух сторожей 
одного из учреждений образования 
региона. Женщины работали по сроч-
ному трудовому договору, в котором 
было указано условие его прекраще-
ния: «по день, предшествующий дню 
определения собственника здания». 
Когда помещение было передано 
новому управляющему, работниц 
уволили. На первый взгляд все вы-
глядело законно.

Однако Наталья Филипенко, вни-
мательно изучив ситуацию, при-
шла к совершенно иному выводу. 
Профсоюзный юрист увидела тон-
кость, которая оказалась ключевой.

– Несмотря на смену управля-
ющего, фактический собственник 
здания остался прежним. Это озна-
чало, что оснований для прекраще-
ния срочного трудового договора из 
тех, что в нем указаны, не возникло. 
Увольнение, по сути, было незакон-
ным, – пояснила она.

Правовой инспектор труда не стала 
тянуть с разрешением ситуации и все-
го за несколько дней восстановила 
справедливость. В ходе дальнейшего 
мониторинга выяснилось, что с такой 
же проблемой столкнулись еще два 
работника этого учреждения. Все они 
были уволены по идентичному, как 
выяснилось, ошибочному основанию.

По итогам проведенной работы 
профсоюз выдал соответствующие 
рекомендации. К чести нанимателя 
он быстро понял, в чем заключалась 
ошибка, признал просчет и в кратчай-
шие сроки оперативно принял все-
возможные меры по его устранению.

В результате внесены изменения 
в приказы об увольнении и скоррек-
тированы записи в трудовых книжках 
у всех четырех сотрудников.

Людям выплачены выходные по-
собия в размере трех среднемесяч-
ных заработков, что соответствует 
требованиям действующего законо-
дательства при увольнении в связи 
с сокращением.

А период уведомления о пред-
стоящем увольнении не менее чем 
за 2 месяца, который по факту не 
был соблюден, наниматель заменил 
денежной компенсацией в размере 
двухмесячного среднего заработка – 
около 4,5 тысячи рублей каждому. 
Общая сумма выплаченных средств 
превысила 18 тысяч рублей.

Ирина БЕСПАЛАЯ

По ошибочному основанию 
Три дня – именно столько потребовалось правовому 
инспектору труда Гомельской областной организации 
Белорусского профсоюза работников образования и науки 
Наталье Филипенко для разрешения сложной ситуации 
с незаконным увольнением сотрудников.
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Мороз – в союзники
Силы лесхозов страны направлены 
на ликвидацию последствий 
ураганных ветров в Гомельской 
и Могилевской областях – морозная 
погода этому способствует. 
А отраслевой профсоюз следит 
за соблюдением требований охраны 
труда в таких непростых условиях.

– С начала зимы у нас открыта «горячая линия» 
по вопросам обеспечения температурного ре-
жима на рабочих местах. Она будет действо-
вать до того, как на градуснике установится 
плюс, – рассказал главный технический инспек-
тор труда Белорусского профсоюза работников 
леса и природопользования Павел Дементей. – 
Звонков немного, и если выявляются проблемы, 
они устраняются практически мгновенно. В этом 
плане радует отношение нанимателей: никто не 
затягивает с решением вопросов.

Главный техинспектор труда подчеркнул: 
наниматели обязаны предоставлять работникам, 
занятым на улице, дополнительные оплачивае-
мые перерывы для обогрева. Их количество не 
ограничено, главное – чтобы человек успевал 
согреться.

На контроле профсоюза – обеспечение 
людей утепленной спецодеждой: куртками, 
брюками, головными уборами, обувью. При этом 
важно, чтобы СИЗ не просто были в наличии, но 
и использовались. Также на лесосечных работах 
обязательны пункты обогрева – помещения, где 
можно просушить одежду, поесть и отдохнуть.

Так как в Гомельской и Могилевской областях 
трудится немало командированных работников, 
профсоюзы обращают внимание на их бытовые 
условия: где они проживают, есть ли возмож-
ность принять душ, поесть и полноценно вос-
становиться после смены. По словам главного 
техинспектора труда, ряд лесхозов организует 
доставку горячего питания прямо на места.

– К труднодоступности лесосек (из-за по-
вышенной влажности почвы) добавились снег 
и мороз. Работающим в таких суровых условиях, 
несомненно, тяжело. И профсоюз в данной ситу-

ации принимает участие в создании и поддержа-
нии комфорта и безопасности людей, – отметил 
Павел Дементей.

Тепло «не убежит» 
через двери 
В феврале сильные морозы 
не отступают. Соблюдение 
температурного режима становится 
особенно актуальным, если 
рабочие места располагаются 
в слабоутепленных зданиях или 
на объектах с высокой проходимостью, 
где тепло быстро улетучивается 
через двери. В таких случаях обычного 
отопления порой недостаточно. 
Гродненская областная организация Белорус-
ского профсоюза работников торговли, потреб-
кооперации и предпринимательства совместно 
с нанимателями объединили усилия, чтобы рабо-
та в торговле и общепите оставалась безопасной 
и комфортной.
Как показала практика, слаженное взаимодей-
ствие администрации и профкома позволяет 
оперативно решать бытовые вопросы. Так, по 
рекомендации профсоюза Сморгонский филиал 
облпотребобщества закупил 2 мощные тепловые 
пушки и 18 электрических обогревателей. Это по-
зволит быстро прогреть торговые залы, склады 
и подсобные зоны, обеспечивая комфорт про-
давцам и работникам заготовительной сферы.

Лидский филиал облпотребобщества на-
правил на объекты 2 автономных обогревателя 
и 8 современных конвекторов. Такое оборудо-
вание работает бесшумно и безопасно, равно-
мерно распределяя теплый воздух.

ОАО «Красносельский торг» оперативно пере-
дало 3 дополнительных обогревателя в наиболее 
нуждающиеся точки региона.

– Сегодня мы видим социальное партнерство 
в действии. Создание здоровых и безопасных 
условий труда – наш общий приоритет с нани-
мателями. В настоящее время мы держим на 
контроле вопросы соблюдения температурного 

режима. Ведь от того, насколько комфортно про-
давцу на рабочем месте, напрямую зависит ка-
чество торгового обслуживания жителей нашей 
области, – рассказал председатель областной 
организации Белорусского профсоюза работ-
ников торговли, потребительской кооперации 
и предпринимательства Станислав Желудок.

По правилам 
безопасности
Чтобы в домах белорусов было 
тепло и уютно, не останавливают 
свою работу энергетики. Отраслевой 
профсоюз в такой период уделяет 
пристальное внимание их условиям 
труда, особенно на улице.

Как рассказал главный технический инспектор 
труда Белорусского профсоюза работников 
энергетики, газовой и топливной промышлен-
ности Евгений Батвинко, на контроле – наличие 
утепленной спецодежды, исправность СИЗ, 
а также оснащение бригадных автомобилей 
тепловыми пушками и средствами для обогрева. 
При необходимости вопросы оперативно реша-
ются с руководством организаций.

Он подчеркнул, что при температуре минус 
13 градусов и ниже на предприятиях в отапливаемых 
помещениях должны быть оборудованы комнаты 
для обогрева и введены специальные перерывы. 
Для работников с разъездным характером труда 
обязательны машины с дополнительными источни-
ками тепла и микроволновками для подогрева еды.

– Техинспекция работает постоянно: каждый 
специалист за неделю посещает по 2–3 органи-
зации. Всего с начала зимы у нас уже было около 
60 мониторингов по всей республике. Правила 
охраны труда соблюдаются везде, – рассказал 
Евгений Батвинко.

Также главный техинспектор труда напомнил, 
что у профсоюза есть «горячая линия» по со-
блюдению температурного режима, на которую 
можно обратиться, если на вашем рабочем месте 
стало слишком холодно.

Соб. инф.

Еще 11 тепловых пушек закупил 
Белорусский профсоюз работников 
отраслей промышленности 
«БЕЛПРОФМАШ» для двух 
предприятий Гомельщины: 
Рогачевского завода 
«Диапроектор» и Мозырского 
машиностроительного завода.

«Диапроектор» получил семь дополнительных 
источников тепла. Их установили в инстру-
ментальном и энергетическом цехах. Четыре 
тепловые пушки нашли свое применение на 
Мозырском машиностроительном заводе. 
Теперь в одном из сборочных цехов и цехе 
металлоконструкций работникам стало еще 
комфортнее. 

На обоих предприятиях отметили своевремен-
ность и актуальность оказанной помощи и вы-
разили искреннюю благодарность отраслевому 
профсоюзу за проявленную заботу.

– Для нас крайне важно обеспечить теплом 
производственные участки, чтобы каждый 
человек чувствовал себя комфортно, выпол-
няя свои обязанности. Закупка и передача 
тепловых пушек – оперативная мера. Мы 
продолжим системно работать в этом направ-
лении, ведь забота о людях труда – наш без-

условный приоритет, – отметил председатель 
Гомельской областной организации профсоюза 
«БЕЛПРОФМАШ» Иван Швед.

Ирина БЕСПАЛАЯ 
Фото предоставлено 

областной организацией профсоюза 
«БЕЛПРОФМАШ» 

АКЦИЯ: СОГРЕЙ ТЕПЛОМ

Когда 
за окном
минус

«Холодный 
звонок»
Для профсоюзов не бывает 
второстепенных каналов связи: 
будь то официальный звонок 
на «горячую линию» 
или анонимный пост 
в социальных сетях — каждый 
сигнал о нарушении условий 
труда становится поводом 
для немедленной проверки. 
В центре внимания технической 
инспекции труда Могилевской 
областной организации 
профсоюза «БЕЛПРОФМАШ» 
в зимний период традиционно 
остается температурный режим 
на рабочих местах.

«Моготекс»: адресное внимание 
к «точкам холода»
На «горячую линию» профсоюза по-
ступило обращение от работника ОАО 
«Моготекс». Технический инспектор труда 
Сергей Индюхин оперативно выехал на 
предприятие, чтобы лично проверить 
ситуацию. Замеры показали, что сред-
няя температура в цехах варьируется 
от 16 °C до 18,6 °C.

— Вместе с тем в некоторых зонах за-
фиксировано около 13 градусов, — коммен-
тирует Сергей Индюхин. — Администрация 
уже реагирует — дополнительные тепло-
генераторы закупаются.

Профсоюзный инспектор дал прак-
тические рекомендации, которые помо-
гут поднять температуру без огромных 
затрат: утеплить промерзающие ворота 
отделочной фабрики и очистить тепло-
обменники парогенераторов от пыли. 
Важно, что все сотрудники, работающие в 
прохладных зонах, были укомплектованы 
дополнительными средствами защиты: 
грузчикам выданы утепленные куртки, 
рабочим в цехах — жилеты.

«Бобруйскагромаш»: 
где холодно по технологии
Другой случай произошел в ОАО 
«Уп равляющая компания холдинга 
«Бобруйскагромаш» — сообщение о 
низких температурах появилось в соц-
сетях. Проверка подтвердила: на некото-
рых участках температура пониженная. 
Однако инспекция установила, что закон 
в данном случае соблюден.

— Само по себе наличие пониженных 
температур на производстве не является 
нарушением, если наниматель выпол-
няет все защитные меры, — поясняет 
Сергей Индюхин.

На предприятии с сентября действует 
приказ о работе в холодный период. Для 
сотрудников организованы дополнитель-
ные перерывы на обогрев, оборудованы 
теплые комнаты отдыха и столовые с 
кулерами и чайниками. Работники обеспе-
чены утепленной спецодеждой, а за работу 
в неблагоприятных условиях начисляют-
ся соответствующие надбавки. Система 
защиты от холода на заводе работает ис-
правно, обеспечивая людям возможность 
согреться и восстановить силы.

Мониторинг профсоюзов показы-
вает: ключевым фактором остается не 
только работа обогревателей, но и го-
товность нанимателя слышать людей 
и оперативно внедрять меры компенсации. 
Профсоюзный контроль за температурным 
режимом на предприятиях области про-
должается в ежедневном режиме.

Виктория БОНДАРЧИК 
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С акцентом 
на белорусское

#ДЕНЬРОДНОГОСВОЕГО

На этой неделе выставки 
товаров отечественных 
производителей прошли 
в областных профцентрах 
Бреста и Витебска. 
А сегодня презентация 
белорусской продукции 
откроется в Гродно. 

В Бресте свои изделия представи-
ли восемь предприятий. Каждое – 
по-своему самобытно и известно не 
только в стране, но и далеко за ее 
пределами. К примеру, деревянные 
конструкторы, пазлы и головоломки 
от ООО «Конгломерат» уже покорили 
рынки Китая, Чили, Перу, ЮАР. 

Брестский радиотехнический за-
вод продемонстрировал электриче-
ские бытовые изделия. Так, дачни-
ков заинтересовали электрические 
простыни, матрацы, одеяла, сапоги 
и пояса, автомобилистов – накладки 
на сиденья, а хозяев животных – 

непромокаемый электрический 
коврик для подогрева лежанок. 
Удивил разнообразием ассортимент 
Барановичского производственно-
го хлопчатобумажного объедине-
ния. Представители предприятия 
привезли на выставку постельное 
и столовое белье, одеяла, подушки, 
ткани, махровые полотенца и даже 
спецодежду.

– В преддверии больших празд-
ников многие задумываются о при-
обретении подарков. Поэтому мы на 
одной площадке собрали наиболее 
ярких производителей товаров ши-
рокого потребления, чтобы наши 
работники, председатели первичек 
смогли лично оценить качество бе-
лорусской продукции, – отметил 
председатель Брестского областно-
го объединения профсоюзов Леонид 
Мартынюк.

Кроме того, подобное меропри-
ятие дает возможность напрямую 
задать вопросы представителям 

предприятий и даже приобрести 
сертификаты, дополнила коллегу 
руководитель Витебского профцен-
тра Елена Нефедова. 

В этом областном центре также 
результаты своего труда представили 
выдающиеся организации регио-
на. Среди них – РУПТП «Оршанский 
льнокомбинат». Он привез брендо-
вую продукцию изо льна с добавле-
нием хлопка – комплекты постельно-
го белья, кухонные и банные поло-
тенца, а также свою новинку – пледы 
с жаккардовым узором. Предприятие 
«Витебские ковры» не ограничилось 
стандартными моделями. Например, 
на выставке продемонстрирова-
ли ковры с изображением города. 
А ООО «Фабрика Василина» после-
довало за трендом и в Год белорус-
ской женщины представило носки 
с эмблемой «Женщина Беларуси». 

Соб. инф.
Фото предоставлены 

отраслевыми профсоюзами 
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0+ – без возрастных ограничений;
6+ – детям до 6 лет просмотр фильма разрешен 

в сопровождении родителей или педагога;
12+ – детям до 12 лет разрешен просмотр 

в сопровождении родителей или педагога;
16+ – фильм разрешен для показа зрителям 

старше 16 лет.

Понедельник  /  16  февраля
«БЕЛАРУСЬ 1»

06.00, 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 Главный эфир.
10.50, 12.25 Худ. фильм «День слепого 

Валентина» (16+).
13.20, 15.15 Худ. фильм «Мелодия любви» 

(16+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Спасти Анну» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 Понятная политика.
22.05 Сериал «След» (16+).

«ОНТ»
06.00, 07.10, 08.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
09.10 Контуры.
10.15 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.10 «Белые Росы» (12+).
12.40, 13.15, 23.45 Сериал «Синичка-3» 

(16+).
14.45 «Смешите меня семеро» (12+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20, 18.20 «Время покажет» (16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «Ещё не вечер» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 «Пропаганда» (16+).
21.40 Сериал «Чужая жизнь» (16+).
01.30 «Лицом к лицу» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.30, 

14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05 «Новое утро».

07.05, 08.05 «Новое утро». Продолжение.
09.05, 10.05 Сериал «Ключ от всех 

дверей» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Итоговая аналитическая программа 

«Акценты». 
12.40 «В поисках истины».
13.45 Погода на неделю «Плюс-минус». 
14.40 Ток-шоу «60 минут». 
16.30 Ток-шоу «О самом главном» 

(12+).
17.40 Худ. фильм «Дом, где сердце» 

(12+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Полюби меня снова» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владимиром 

Соловьёвым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 17.25 Телебарометр.
10.05 Худ. фильм «Контрольная 

для взрослых» (16+).
13.50 Семейные истории (16+).
14.20 Смачна есцi (12+).
15.05 Анимация для всей семьи. 

«Пушистые мошенники» (6+).
16.25 Как дома (16+).
16.55 Всё в порядке (12+).
17.30 Реалити-шоу «Рогов в городе» (16+).
18.20 Кулинарный трэвел «100 мест, 

где поесть» (16+).
19.15 Сериал «Женщина с котом 

и детективом» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Дикий» (16+).
23.25 Кулинарное реалити-шоу 

«Битва шефов» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.00 «Астропрогноз».
06.10 Беларусы (6+).
06.45 «Наука рядом» (6+).
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.25 Еда хоть куда (6+).

09.00, 10.35 Худ. фильм «Девочка ищет 
отца» (6+).

11.25 Худ. фильм «Деревья на асфальте» 
(12+).

13.20, 22.30, 23.30 Сегодня. Главное.
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ЧП.by: оперативно» (16+).
14.00 «За гранью» (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Худ. фильм «Паутина» (16+).
20.15, 21.35 Худ. фильм «Первый отдел» 

(16+).
21.15 «ЧП.by».
22.35, 23.45 Худ. фильм «Ментовские 

войны» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.45, 07.45, 08.45

«Информационное утро».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 16.30, 19.30, 

22.30 Новости «24 часа».
09.00 Информационно-аналитическая 

программа «Неделя». 
10.00 «Политика без галстуков и купюр».
10.20 «Слово и дело».
10.45 Авторский проект Алены Сыровой 

«Суровый взгляд». 
11.30 Сериал «В созвездии Стрельца» 

(16+).
13.50, 00.05 Сериал «Заповедный 

спецназ-2» (16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Высокие ставки» 

(16+).
18.30 Ток-шоу «По существу».
20.15 «Вопросы от блондинок».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
23.20 Док.проект «Русские тайны» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». Ялавічына, 

тушаная з чарнаслівам.

08.05, 13.00, 18.25, 20.25, 23.15 «Навіны 
культуры».

08.15, 18.35 Шматсерыйны мастацкі фільм 
«Прафесія – следчы». 1-я серыя 
(12+).

09.25 Мастацкі фільм «Іванава 
дзяцінства» (12+).

11.05 «Культурны тыдзень».
11.45 «Нацыянальны хіт-парад».
12.35 «Жывая спадчына». Мастацкія 

практыкі саломапляцення 
(г.Мінск).

13.10, 21.05 Мастацкі фільм «Тры таполі 
на Плюшчысе» (12+).

14.35? 22.35 «Легенды кіно». 
Таццяна Дароніна (12+).

15.15 «Наперад у мінулае».
15.50 «Навука побач» (6+).
16.20 Мастацкі фільм «Саша-Сашачка» 

(12+).
17.30 «Зоры-зоркі». Канцэрт заслужанага 

калектыву Рэспублікі Беларусь 
ансамбля народнай музыкі 
«Бяседа».

19.50 «Люблю і памятаю». Аўтарская 
праграма Уладзіміра Арлова. 
Графік і жывапісец, народны 
мастак Беларусі Георгій Паплаўскі.

20.40 «Калыханка» (0+).
23.25 «Суразмоўцы». Аўтарскі праект 

пісьменніка Навума Гальпяровіча. 
Госць – кіраўнік аддзела 
кананізацыі святых Полацкай 
епархіі, святар сабора 
Раства Прасвятой Багародзіцы 
г.Глыбокае, протаіерэй 
Мікалай Войтаў.

«БЕЛАРУСЬ 5»
07.00 Физ-ра.
07.30 Хоккей. КХЛ. «Спартак» (Москва) – 

«Динамо-Минск».
09.20 Итоги недели.
10.00 Теннис. WTA. Дубай. Прямая 

трансляция.
12.00 VeloLove.
12.20 Хоккей. КХЛ. «Адмирал» 

(Владивосток) – «Амур» 
(Хабаровск). Прямая трансляция.

14.50 Самбо. Турнир на призы 
Президента Беларуси. 
Квалификация. День первый.

17.15 Смешанные единоборства. 
RCC Fight Night 133.

18.20 Арена.
18.50 Хоккей. Чемпионат Беларуси. 

ХК «Гомель» – «Славутич» 
(Смоленск). Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.20 На грани фола. Футбольное 
обозрение. Прямая трансляция.

22.50 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 24-й тур. «Жирона» – 
«Барселона». Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

«МИР»
05.00 Худ. фильм «Шуми, городок» (16+).
05.05, 10.10, 13.15 Сериал «Чужая кровь» 

(16+).
10.00, 13.00, 16.00 Новости (бегущая 

строка).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.15, 18.20 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.00 Вместе каждый день.
19.25 Худ. фильм «Женитьба 

Бальзаминова» (16+).
21.10 Худ. фильм «Самая обаятельная 

и привлекательная» (16+).
22.50 Худ. фильм «Дети понедельника» 

(16+).
00.35 Программа «Рожденные в СССР». 

К 120-летию А. Барто (16+).
01.00 Худ. фильм «Подкидыш» (16+).
02.05 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
03.20 Мультфильмы (12+).

«Первый информационный»  /  16–22  февраля

В  течение  недели  в  программе возможны  
изменения по  независящим  

от редакции причинам.
Перепечатка  программы запрещена.
Редакция не несет ответственности 
за достоверность предоставляемой 

информации о времени передач.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 16 ФЕВРАЛЯ
05.00, 06.05 Главный эфир (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.15, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.30, 06.30 Новости экономики (12+).
05.35, 06.35, 07.45, 08.40, 13.20 Пресс-

обзор (12+).
05.40, 06.40 Мнение клуба (12+).
05.50 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.50 Громов LIVE (12+).
07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 

13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Новости.

07.35, 09.35, 20.25, 23.55, 03.45 Авторский 
взгляд (12+).

07.40, 08.35, 08.45, 09.45, 11.30, 11.55, 12.30, 
13.25, 14.30, 15.30, 16.30, 18.30, 19.55, 
20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 00.35, 01.00, 02.00, 03.00, 
04.00 Новости. Дайджест.

07.50, 09.50 Мировая наука (12+).
10.10 Вокруг планеты (12+).
11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 

18.40, 20.35, 23.40, 03.30, 04.30
Спецрепортаж (12+).

13.30 Твой город (12+).
13.45, 15.15, 16.10, 18.10, 22.20, 04.45

Актуальное интервью (12+).
14.00, 17.20 Навiны. Мiнск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.45, 22.35, 02.10 Прогноз погоды.
19.30, 23.20, 00.40 Понятная политика (12+).
20.00, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ВТОРНИК, 17 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 08.45, 09.45, 

10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 14.30
Новости. Дайджест (12+).

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.15, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.40, 09.50 Пресс-обзор 

(12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.10, 15.15, 16.10, 18.10, 22.20, 23.20, 

00.40 Актуальное интервью (12+).

07.00, 10.00, 13.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Новости.

07.35, 09.35, 13.40, 20.25, 23.50, 03.45
Авторский взгляд (12+).

07.40, 08.35, 13.35, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 
20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 00.35, 01.00, 02.00, 03.00, 
04.00 Новости. Дайджест.

08.00, 09.00, 11.00, 12.00, 15.00 Новости 
(12+).

10.35 Понятная политика (12+).
11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 

18.40, 20.35, 23.40, 03.30, 04.30
Спецрепортаж (12+).

13.20, 19.30 Проденьги (12+).
14.00 Навіны. Мінск (12+).
14.35 День спорта (12+).
16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.20 Навіны. Мінск.
17.30, 19.45, 02.10 Прогноз погоды.
20.00, 22.35, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 

04.15 Сфера интересов (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

СРЕДА, 18 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35, 

08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 
19.55, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 00.35, 01.00, 02.00, 03.00, 
04.00 Новости. Дайджест.

05.15, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.15, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.10, 19.30, 

22.20, 23.20, 00.40 Актуальное 
интервью (12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Новости.

07.35, 09.35, 13.40, 20.25, 23.55, 03.45
Авторский взгляд (12+).

08.40 Пресс-обзор (12+).
10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 

18.40, 20.35, 23.40, 03.30, 04.30
Спецрепортаж (12+).

11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Навіны. Мінск.

14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.45, 22.35, 02.10 Прогноз погоды.
20.00, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
21.15, 23.15 Тема дня.
22.15 Тема дня (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ЧЕТВЕРГ, 19 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35, 

08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 
19.55, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 23.35, 
00.05, 01.00, 02.00, 03.00, 04.00
Новости. Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).
05.20, 08.50, 12.50, 20.15, 00.15 Боевое 

дежурство (12+).
05.50, 07.50, 08.40 Пресс-обзор (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.10, 22.20, 

23.20, 00.35 Актуальное интервью 
(12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Новости.

07.35, 09.35, 13.40, 00.50 Авторский взгляд 
(12+).

10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 
23.40, 03.30, 04.30 Спецрепортаж 
(12+).

11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Навiны. Мiнск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.45, 22.35, 02.10 Прогноз погоды.
18.40, 20.35, 23.55, 03.45 Вам телеграм 

(12+).
19.30 Блиц (12+).
20.00, 22.40, 00.20, 01.15, 02.15, 03.15, 04.15

Сфера интересов (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ПЯТНИЦА, 20 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.30, 06.05, 06.30, 07.40, 08.35, 

08.45, 09.45, 10.30, 11.30, 11.55, 12.30, 
13.35, 14.30, 15.30, 16.30, 17.35, 18.30, 
20.00, 20.30, 21.00, 22.00, 23.00, 
23.35, 00.05, 01.00, 02.00, 03.00, 
04.00 Новости. Дайджест.

05.10, 05.40, 06.15 Новости экономики (12+).

05.20, 08.50, 12.50, 20.20, 00.15 Боевое 
дежурство (12+).

05.50, 07.50, 13.50 Техногайд (12+).
06.00, 00.00 Гимн.
06.40, 10.10, 13.20, 15.15, 16.10, 18.10, 20.05, 

22.20, 23.20, 01.15, 03.15 Актуальное 
интервью (12+).

07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.00, 12.00, 
13.00, 15.00, 16.00, 17.00, 18.00, 19.00
Новости.

07.35, 09.35, 13.40, 23.55, 00.50, 03.45
Авторский взгляд (12+).

08.40, 09.50 Пресс-обзор (12+).
10.40, 12.35, 14.10, 14.40, 15.35, 16.40, 17.40, 

18.40, 20.35, 22.40, 23.40, 02.15, 03.30, 
04.15 Спецрепортаж (12+).

11.10, 11.35, 21.20 Телефильм (16+).
14.00, 17.20 Навiны. Мiнск.
14.35, 16.35, 18.35, 01.10, 03.10 День спорта.
17.30, 19.30, 20.25, 22.35, 02.10 Прогноз 

погоды.
19.35 Понятная политика (12+).
21.15, 22.15, 23.15 Тема дня.
00.20, 04.30 Телефильм (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

СУББОТА, 21 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.35, 06.05, 06.30, 07.00, 07.30, 

08.00, 08.35, 09.35, 10.30, 11.30, 11.50, 
12.30, 13.30, 14.30, 15.35, 16.30, 16.50, 
17.35, 18.30, 20.00, 20.30, 21.00, 22.00, 
23.00, 23.30, 01.00, 03.00 Новости. 
Дайджест.

05.10, 09.30, 12.50, 00.15 Боевое дежурство 
(12+).

05.15, 06.15, 06.40, 08.15, 09.40, 11.35, 12.35, 
14.10, 14.40, 15.40, 16.40, 17.40, 18.40, 
20.35, 23.35 Спецрепортаж (12+).

05.45, 08.40, 11.15, 13.35, 15.20, 16.10, 18.10, 
20.05, 23.15, 01.10, 04.15 Актуальное 
интервью (12+).

06.00, 00.00 Гимн.
07.15, 07.40, 09.20, 10.20 Мнение клуба 

(12+).
08.30, 23.50 Авторский взгляд (12+).
09.00, 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
10.10, 13.20, 17.20, 00.50, 02.15, 03.50

Технополис (12+).
10.35, 00.20, 04.30 Телефильм (12+).
11.00, 14.00, 17.50, 19.50 Вам телеграм (12+).
14.35, 16.35, 18.35, 01.05, 03.05 День спорта.

16.00, 18.00, 00.05, 02.00, 04.00 Итоги 
недели.

17.30, 20.25, 02.10 Прогноз погоды.
19.10 Вокруг планеты (12+).
21.15, 03.10 Телефильм (16+).
22.15 Волков и Сыч (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 22 ФЕВРАЛЯ
05.00, 05.30, 09.35, 10.30, 11.30, 12.30, 13.25, 

14.30, 15.35, 16.30, 17.30, 18.30, 20.00, 
20.30, 21.00, 21.30, 22.00, 23.00, 23.30, 
01.00, 03.00 Новости. Дайджест.

05.05, 09.30, 12.50, 18.50, 00.25 Боевое 
дежурство (12+).

05.15, 09.40, 12.35, 14.15, 14.40, 15.40, 16.40, 
17.35, 18.35, 20.35, 21.35, 23.35
Спецрепортаж (12+).

05.40, 06.40, 07.45, 10.10, 11.35, 15.20, 
18.15, 20.05, 21.15, 23.15 Актуальное 
интервью (12+).

06.00, 00.00 Гимн.
06.05, 06.30, 07.00, 07.30, 08.00 Итоги 

недели.
06.20, 07.20, 09.20, 13.35, 16.20 Мировая 

наука (12+).
07.15, 11.25, 17.50, 19.50, 21.50, 23.50, 02.25

Авторский взгляд (12+).
08.15 Вокруг планеты (12+).
09.00, 10.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
10.35, 19.15, 22.15, 04.25 Телефильм (12+).
11.00, 16.00, 00.30 Новости. Центральный 

регион.
11.50 Вам телеграм (12+).
13.20, 17.20, 19.10, 00.50, 03.50 Громов LIVE 

(12+).
13.40 Актуальное интервью (12+).
14.00, 18.00, 01.10 Твой город (12+).
14.35, 16.35, 01.05, 03.05 День спорта.
19.45 Новости. Дайджест (12+).
00.05, 02.00, 04.00 Главный эфир (12+).
01.30, 02.30 Док.фильм (12+).
03.10 Телефильм (18+).
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«БЕЛАРУСЬ 1»

06.00, 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» 

(6+).
10.10, 22.40 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.25 «Скажинемолчи».
13.25, 15.15 Худ. фильм «Начнем 

все снова» (16+).
17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Спасти Анну» 

(16+).
21.00 Панорама.
21.50 Тренды (12+).
22.30 Это другое.

«ОНТ»

06.00, 07.15, 08.15, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» 

(16+).
10.00 «Пропаганда» (16+).
10.20 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.05 «Смешите меня семеро» (12+).
12.50, 13.15, 23.30 Сериал «Синичка-4» 

(16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20, 18.20 «Время покажет» (16+).
18.00 Наши новости.
18.55 «Пусть говорят» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 Сериал «Чужая жизнь» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

06.00, 07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.30, 
14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05 «Новое утро».
07.05, 08.05 «Новое утро». Продолжение.
09.05, 10.05 Сериал «Ключ от всех 

дверей» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «Мнения».
12.40 Ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут». 
16.30 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
17.40 Худ. фильм «Дом, где сердце» (12+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Полюби меня снова» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владимиром 

Соловьёвым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 15.20 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Дикий» (16+).
11.45, 19.15 Сериал «Женщина с котом 

и детективом» (16+).
13.25 Давай договоримся (16+).
14.20 Док.драма «Слепая» (16+).
14.50 Док. фильм «10 самых...» (16+).
15.25 Ничего себе ньюз (12+).
15.30 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
16.25 Сериал «ИП Пирогова» (16+).
17.20 Кулинарное реалити-шоу 

«Битва шефов» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.30 Сериал «Корни» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 13.20, 22.30, 23.30 Сегодня. 

Главное.

06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? 

(6+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.25 Понятная политика.
08.40, 21.15 «ЧП.by».
09.00 Еда хоть куда (6+).
09.30, 10.35 Худ. фильм «Морские 

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ЧП.by: оперативно» (16+).
14.00 «За гранью» (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Худ. фильм «Паутина» (16+).
20.15, 21.35 Худ. фильм «Первый отдел» 

(16+).
22.35, 23.45 Худ. фильм «Ментовские 

войны» (16+).

«СТВ»

06.00, 06.45, 07.45, 08.45
«Информационное утро».

06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 16.30, 19.30, 
22.30 Новости «24 часа».

09.00 «Решение есть! 
Депутатский ответ».

09.30 Ток-шоу «По существу».
10.45 Док.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
11.35 Сериал «В созвездии Стрельца» 

(16+).
13.50, 00.05 Сериал «Игра» (16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Высокие ставки. Реванш» 

(16+).
20.15 «Занимательная политология».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
23.20 Док.проект «Жизнь звезд» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». Птушка, 

запечаная з кашай.
08.05, 13.00, 18.30, 20.25, 22.35 «Навіны 

культуры».
08.15 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прафесія – следчы». 2-я серыя 
(12+).

09.30 Мастацкі фільм «Бессмяротны 
гарнізон» (12+).

11.10 Тэлевіктарына «Веды ў кубе». 
11.50 «Легенды эстрады». 

Вакальна-інструментальны 
ансамбль «Сябры».

12.30 «Беларуская кухня». Аржаны пірог 
з чарніцамі.

13.10, 21.05 Мастацкі фільм «Увага! Усім 
пастам…» (12+).

14.35, 22.50 Дакументальны фільм 
«Краіна Саветаў. Забытыя 
правадыры». Віктар Абакумаў (12+).

15.30 «Кадры жыцця». Оперная спявачка, 
заслужаная артыстка Рэспублікі 
Беларусь Алена Сало.

16.20 Мастацкі фільм «Іванава 
дзяцінства» (12+).

18.00 «Я хачу гэта ўбачыць!» Орша 
ў фарбах (6+).

18.40 Шматсерыйны мастацкі фільм 
«Прафесія – следчы». 2-я серыя 
(12+).

19.55 «Вяртанне». Пошук страчаных 
нацыянальных культурных 
каштоўнасцей Беларусі ў гады 
Вялікай Айчыннай вайны.

20.40 «Калыханка» (0+).

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Хоккей. Чемпионат Беларуси. ХК 
«Гомель» – «Славутич» (Смоленск).

08.35 На грани фола. Футбольное 
обозрение.

10.00 Теннис. WTA. Дубай. Прямая 
трансляция.

16.00 Пятый полевой.
16.20 Хоккей. КХЛ. «Авангард» (Омск) – 

«Ак Барс» (Казань). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

18.55 Хоккей. Чемпионат Беларуси. 
«Шахтер» (Солигорск) – 
«Юность-Минск». 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.15 Футбол без границ. Евроголы.
22.10 «Спорт-кадр».
22.40 Хоккей. МХЛ. «Динамо-Шинник» – 

«Капитан» (Ступино).

«МИР»

05.00, 10.10, 13.15 Сериал «Чужая кровь» 
(16+).

10.00, 13.00, 16.00 Новости (бегущая 
строка).

15.05 Программа «Дела судебные. 
Новые истории» (16+).

16.15, 18.20 Программа «Дела судебные. 
Яблоко раздора» (16+).

18.00 Вместе каждый день.
19.25 Худ. фильм «Любить по-русски» 

(16+).
21.05 Худ. фильм «Любить по-русски-2» 

(16+).
23.00 Худ. фильм «Любить по-русски-3. 

Губернатор» (16+).
00.45 Худ. фильм «Холодное лето 

пятьдесят третьего…» (16+).
02.25 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
03.40 Худ. фильм «Белый клык» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 1»

06.00, 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника (16+).
08.50 Слово Архиепископа Иосифа 

Станевского на Пепельную среду.
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10, 22.50 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.35 «Скажинемолчи».
13.25, 15.15 Сериал «Перевод 

с немецкого-2. Операция
«Престол» (12+).

17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Две жены» (16+).
21.00 Панорама.
21.45 Президентская среда (12+).
22.05 Экономическая среда (12+).

«ОНТ»

06.00, 07.15, 08.15, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.05 «Смешите меня семеро» (12+).
12.50, 13.15, 23.40 Сериал «Синичка-4» (16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20, 18.20 «Время покажет» (16+).
18.00 Наши новости.
19.00 «ОбъективНо» (16+).
20.00 Время.
21.20 «Все понятно с Мариной Караман» 

(16+).
21.30 Сериал «Чужая жизнь» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

06.00, 07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.30, 
14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05 «Новое утро».
07.05, 08.05 «Новое утро». Продолжение.
09.05, 10.05 Сериал «Ключ от всех 

дверей» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 «Рецепт настоящего белоруса».
12.25 Юмористическая программа (16+).
12.50 Ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
16.30 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
17.40 Худ. фильм «Дом, где сердце» (12+).
18.45 «Малахов» (16+).
20.20 Ток-шоу «Да!Но…». 
21.30, 23.15 Сериал «Полюби меня снова» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владимиром 

Соловьёвым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 15.20 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Дикий» (16+).
11.45 Сериал «Женщина с котом 

и детективом» (16+).
13.25 Давай договоримся (16+).
14.20 Док.драма «Слепая» (16+).
14.50 Я из деревни (12+).
15.25 Ничего себе ньюз (12+).
15.30 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
16.25 Сериал «ИП Пирогова» (16+).
17.25 Кулинарное реалити-шоу «Битва 

шефов» (16+).
19.15 Сериал «Судьба по книге перемен» 

(16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
23.35 Сериал «Корни» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20, 13.20, 22.30, 23.30

Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? 

(6+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35, 21.15 «ЧП.by».
08.55 Еда хоть куда (6+).
09.25, 10.35 Худ. фильм «Морские 

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ЧП.by: оперативно» (16+).
14.00 «За гранью» (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Худ. фильм «Паутина» (16+).
20.15, 21.35 Худ. фильм «Первый отдел» 

(16+).
22.35, 23.45 Худ. фильм «Ментовские 

войны» (16+).

«СТВ»

06.00, 06.45, 07.45, 08.45
«Информационное утро».

06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 16.30, 19.30, 
22.30 Новости «24 часа».

09.00 Док.проект «Русские тайны» (16+).
10.45 «Сенат».
11.00 Док.проект «Дорогие товарищи» 

(16+).
11.40 Сериал «В созвездии Стрельца» 

(16+).
13.50, 00.05 Сериал «Игра» (16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Высокие ставки. Реванш» 

(16+).
20.15 «Тайные пружины политики».
20.30, 23.05 «СТВ-спорт».

20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
23.20 Док.проект «Настоящий детектив» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». Кузьміцкі хлеб.
08.05, 12.55, 18.30, 20.25, 22.50  «Навіны 

культуры».
08.15, 18.40 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прафесія – следчы». 3-я серыя 
(12+).

09.35 Мастацкі фільм «Сорак першы» 
(12+).

11.10 «Палітра Перамогі». 
Мадонны Міхаіла Савіцкага.

11.45 «Легенды эстрады». 
Заслужаная артыстка БССР Нэлі 
Багуслаўская і кампазітар 
Ізмаіл Капланаў.

12.25 «Беларуская кухня». Катлеты 
з проса з пустазеллем.

13.05, 21.05 Мастацкі фільм 
«Вяртанне «Святога Лукі» 
(12+).

14.45, 23.00 Дакументальны фільм 
«Краіна Саветаў. Забытыя 
правадыры». Лаўрэнцій Берыя. 
1-я серыя (12+).

15.35 «Кадры жыцця». 
Акцёр Анатоль Голуб.

16.25 Мастацкі фільм «Бессмяротны 
гарнізон» (12+).

18.05 «Кампазітары Беларусі». 
Сяргей Картэс.

20.00 «Вяртанне». Пошук страчаных 
нацыянальных культурных 
каштоўнасцей Беларусі ў гады 
Вялікай Айчыннай вайны.

20.40 «Калыханка» (0+).

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Хоккей. Чемпионат Беларуси. 
«Шахтер» (Солигорск) – 
«Юность-Минск».

09.00 «Спорт-кадр»
09.30 Огневой рубеж.
10.00 Теннис. WTA. Дубай. 

Прямая трансляция.
15.25 Хоккей. КХЛ. «Сибирь» 

(Новосибирск) – «Амур» 
(Хабаровск). Прямая трансляция.

17.50 Слэм-данк.
18.20 Между прочим.
18.40 Овертайм:КХЛ.
19.05 Хоккей. КХЛ. «Динамо-Минск» – 

«Спартак» (Москва). 
Прямая трансляция. 
В перерывах – «Овертайм:КХЛ».

21.45 «Спорт-центр».
21.55 Футбол. Чемпионат Испании. 

Ла Лига. 16-й тур. «Леванте» – 
«Вильярреал». Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр»

23.55 Гандбол. СЕХА-лига. «СКА-Минск» – 
«Чеховские медведи».

«МИР»

05.00, 03.10 Мультфильмы (12+).
07.00, 01.55 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
07.15 Худ. фильм «Жених с того света» (16+).
09.05, 10.10, 13.15 Сериал «Крик совы» (16+).
10.00, 13.00, 16.00 Новости (бегущая 

строка).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.15, 18.20 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.00 Вместе каждый день.
19.25 Сериал «Битва за Москву» (16+).
04.45 Худ. фильм «Садко» (12+).
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 Я воспитываю троих детей – 4, 
7 и 14 лет. Имею ли я право на 
предоставление свободного дня 
в неделю и на какой период?

Марина, Орша

– Да, мать, воспитывающая троих 
и более детей в возрасте до 16 лет, 
имеет право на один дополнительный 
свободный от работы день в неделю 
с оплатой в размере среднего днев-
ного заработка согласно ч.2 ст.265 
Трудового кодекса (ТК). С 1 января 
2024 года по согласованию с нанимате-
лем вместо свободного от работы дня 
матери можно сократить продолжи-
тельность ежедневной работы на один 
час с сохранением заработной платы. 
Это право сохраняется, пока младшему 
ребенку не исполнится 16 лет.

 У меня 10-летний ребенок-ин-
валид. Положен ли мне один 
свободный день и на каких ус-
ловиях?

Александра, Глубокое

– Да, мать, воспитывающая ре-
бенка-инвалида в возрасте до 
18 лет, имеет право на дополнитель-
ный свободный от работы день. 
Согласно ч.1 ст.265 ТК такой матери 
ежемесячно предоставляется по ее 
заявлению один дополнительный 
свободный от работы день в неде-
лю с оплатой в размере среднего 
дневного заработка за счет средств 
государственного социального стра-

хования – при условии, что она за-
нята на работе 5 или 6 рабочих дней 
с установленной нормой рабочего 
времени. В соответствии с ч.2 ст.265 
ТК мать ребенка-инвалида также 
может по согласованию с нанима-
телем рассчитывать на сокращение 
ежедневной рабочей смены на один 
час с сохранением заработной пла-
ты. Второй родитель в полной семье 
также должен работать или учиться. 
Свободный от работы день в неделю 
не предоставляется, если второй ро-
дитель – самозанятый. В случае когда 
один из родителей частично исполь-
зовал дни в неделю, оставшиеся дни 
в этом же месяце может взять другой 
родитель. Свободный день в неделю 
не переносится на другой месяц, если 
он не был использован.

 Являюсь опекуном 16-летнего 
племянника, имеющего инва-
лидность. Полагается ли мне 
сокращенный или свободный 
от работы день в неделю и какие 
для этого нужны документы?

Ольга Петровна, Сенненский район

– Да, согласно ст.265 ТК опекуну 
(попечителю), воспитывающему 
ребенка-инвалида до 18 лет, по его 
заявлению предоставляется один 
дополнительный свободный от рабо-
ты день в месяц с оплатой в размере 
среднего заработка. Вместе с заяв-
лением работник представляет копии 
решения об опеке, свидетельства 
о рождении ребенка, справку о месте 
жительства (составе семьи), удосто-
верение ребенка-инвалида, а также 
документы о занятости второго ро-
дителя или статусе неполной семьи.

 Воспитываю пятилетнего сына, 
поступила на дневную форму 
обучения в колледж и продол-
жаю работать в госучреждении 
в вечерние смены. Положен ли 
мне свободный от работы день 
в неделю?

Мария, Витебск

– Факт учебы на дневном обучении 
сам по себе не дает права на до-
полнительный оплачиваемый день. 
Согласно трудовому законодатель-

ству мать имеет право на свободный 
от работы день при соблюдении 
условий ст.265 ТК – если она воспи-
тывает ребенка-инвалида в возрасте 
до 18 лет или троих и более детей 
в возрасте до 16 лет.

 По каким основаниям может 
быть прекращено предостав-
ление свободного дня в неделю?

Екатерина, Витебск

– В соответствии с п.12 Инструкции 
о порядке и условиях предоставления 
одного дополнительного свободного 
от работы дня в неделю с оплатой 
в размере среднего дневного зара-
ботка, утвержденной постановлением 
Минтруда и соцзащиты от 11.06.2014 г. 
№ 34, основаниями для прекраще-
ния предоставления свободного дня 
в неделю являются: истечение срока 
признания ребенка инвалидом, уста-
новленного МРЭК; исполнение стар-
шему из троих детей 16 лет; отмена 
опеки (попечительства) над ребен-
ком; смерть ребенка; возникновение 
обстоятельств, при которых ребенок 
исключается из состава семьи ра-
ботника (например, если родители 
(родитель) лишены родительских прав; 
отобрание из семьи; оставление ре-
бенка в организации здравоохранения 
или отказ от него; нахождение де-
тей в детских интернатах, учрежде-
ниях образования с круглосуточным 
режимом пребывания (за исключени-
ем случаев выбытия их в семью на 
срок не менее одной календарной 
недели); изменение режима рабочего 
времени, не соответствующее усло-
виям, установленным в абз.3 ч.1 п.2 
Инструкции; утрата другим родителем 
(матерью (мачехой), отцом (отчимом) 
в полной семье основания, установ-
ленного в абз.4 ч.1 п.2 Инструкции. 
Работник обязан сообщать нанима-
телю об обстоятельствах для прекра-
щения предоставления свободного 
дня в неделю в пятидневный срок со 
дня их наступления. Предоставление 
свободного дня в неделю прекраща-
ется с недели, следующей за неделей 
утраты оснований.

Подготовила Татьяна СОЛОВЬЕВА
Фото из открытых 

интернет-источников

День на ребенка

Отвечает правовой инспектор 
труда Витебской областной 
организации Белорусского 
профсоюза работников государ-
ственных и других учреждений 
Галина ЗУБРИЦКАЯ.

В каких случаях В каких случаях 
предоставляется предоставляется 
дополнительный дополнительный 
свободный от работы свободный от работы 
день в неделю, день в неделю, 
кто имеет кто имеет 
на это право? на это право? 

КОНСУЛЬТАНТ ВОПРОС – ОТВЕТ

Режим для мамы
 Какие льготы имеет многодетная мать при установлении режима 

рабочего времени? 
Анастасия, Березино

Отвечает правовой инспектор труда Минской областной орга-
низации Белорусского профсоюза работников здравоохранения 
Дмитрий СОБАЛЕВСКИЙ.

– Трудовым законодательством установлены гарантии для жен-
щин, имеющих детей. Статьей 263 ТК запрещаются привлечение 
к сверхурочным работам, работе в государственные праздники 
и праздничные дни (ч.1 ст.147 ТК), работе в ночное время, выходные 
дни и направление в служебную командировку беременных женщин. 
Женщины, имеющие детей в возрасте до 14 лет (детей-инвалидов – 
до 18 лет), могут привлекаться к сверхурочным работам, работе 
в государственные праздники и праздничные дни, работе в ночное 
время, выходные дни и направляться в служебную командировку 
только с их письменного согласия.

По просьбе беременной женщины, женщины, имеющей ребен-
ка в возрасте до 14 лет (в том числе находящегося на ее попечении), 
в соответствии со ст.289 ТК наниматель обязан установить неполное 
рабочее время.

Больничный во время отпуска
 Как правильно оформить продление или перенос отпуска, если 

во время него я заболела?
Ольга, Молодечно

Отвечает правовой инспектор труда Минской областной органи-
зации Белорусского профсоюза работников химической, горной 
и нефтяной отраслей промышленности Алла КЛИМКОВА.

– Если во время трудового отпуска наступила временная нетрудоспо-
собность, то он продлевается на соответствующее число календарных 
дней трудового отпуска либо, по желанию работника, неиспользованная 
часть отпуска переносится на другой согласованный с нанимателем 
срок текущего рабочего года (ч.2 ст.171 ТК).

Законодательством не определено, в какой форме должно про-
изводиться такое уведомление. Целесообразно работнику оформить 
свою просьбу письменно. Однако если это ввиду объективных причин 
невозможно (болеет дома или в больнице), достаточно устного согла-
шения между сторонами. При этом представляется необходимым все 
же письменно закрепить достигнутую договоренность после выхода 
работника на работу.

При переносе отпуска сотрудник может уведомить об этом нани-
мателя посредством написания соответствующего заявления. 

Особые причины
 В каких случаях можно уволить работника, находящегося в от-

пуске по беременности и родам?
Оксана Андреевна, Гродно

Отвечает правовой инспектор труда Гродненской областной 
организации Белорусского профсоюза работников 
строительства и промышленности строительных материалов
Анна ВИСЛОУС.

– Трудовой договор с работником, находящимся в отпуске по бере-
менности и родам, расторгается в случае ликвидации организации, 
прекращения деятельности филиала, представительства или иного 
обособленного подразделения, расположенных в другой местности, 
прекращения деятельности индивидуального предпринимателя, 
а также по основаниям, предусмотренным пп.4, 5, 7–9 ст.42 и ст.47 
Трудового кодекса.

Кроме того, трудовые отношения расторгаются в случае, если 
работник принят на время выполнения обязанностей временно отсут-
ствующего работника, за которым в соответствии с законодательством 
сохраняется рабочее место. Такой трудовой договор прекращается 
в день, предшествующий дню выхода этого работника на работу (ч.3 
ст.38 ТК). По указанному основанию допускается увольнение в том 
числе беременных женщин.

Гарантии по продолжению трудовых отношений с беременными 
женщинами, предусмотренные ст.261-5 ТК, касаются исключительно 
тех, с кем при приеме на работу либо в процессе трудовой деятель-
ности был заключен контракт. На работающих по срочному трудовому 
договору они не распространяются. 

Подготовили Ольга МЕДВЕДЕВА и Елена КАЯЧ
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Жаркое солнце, сухая, желтая 
земля, горы – резкий контраст 
с привычной жизнью. Воин-
интернационалист майор запаса 
Юрий Бедеров из Витебска 
мысленно возвращается 
в далекие 1980-е. 

Его, выпускника Васильковского военного 
авиационно-технического училища, мечта 
о небе тогда привела в полк ПВО всего в 40 км 
от границы с Китаем. А позже перебросила 
на «Большой аэродром» в Хабаровске в полк 
1-й воздушной армии, где он стал бортовым 
техником на Ан-26 и Ан-24. Через год по 
приказу он отбыл в Ташкент в штаб армии. 
К тому времени у Юрия уже был надежный 
тыл – жена и двое маленьких сыновей.

С ташкентского военного аэродро-
ма «Тузель» самолеты перебрасывали 
офицеров, прапорщиков, солдат, технику 
в Афганистан. Бедеров попал в экипаж, 
следовавший в Кабул.

– Поначалу думал: ничего страшного, 
рядовое задание. Первое впечатление 
в самолете – много парашютов, по числу 
пассажиров. Это удивило. Постепенно стал 
понимать всю серьезность ситуации, – 
вспоминает собеседник.

Его в качестве бортового техника 
распределили в советнический отряд. 
Туда входили 3 экипажа из Хабаровска, 
Москвы и Алма-Аты, 2 самолета Ан-26, 
полусалон президента Афганистана, 
вертолеты. Юрий участвовал в полетах, 

отвечал за безопасность, производил 
техобслуживание. 

– При выполнении боевых вылетов 
часто приходилось заменять экипажи 
в санитарных самолетах с операцион-
ными блоками на борту. Вывозили наших 
раненых ребят. Санитарочки из военного 
госпиталя делали все возможное, чтобы 
их спасти. В 1988-м мы часто летали в го-
рода, откуда наши войска уже вышли, – 
Джалалабад, Кундуз. Авиадиспетчеров на 
тех аэродромах не было, приходилось 
справляться без них. Там среди своих 
была большая взаимовыручка, помогали 
всем и во всем без лишних вопросов, – 
рассказывает Юрий.

Рядом с их отрядом размещался 50-й 
отдельный смешанный авиационный 
полк, в котором были самолеты-ретранс-
ляторы Ан-26. Они осуществляли управле-
ние войсками в сложных военных опера-
циях, особенно в труднодоступных горных 
районах. Их экипажи тоже приходилось 
заменять, и это было одной из самых 
сложных задач. Дежурить доводилось 

сутками посменно, по 4 часа кружить над 
определенной точкой в горах.

– Запомнился минский экипаж, с ко-
торым познакомились еще в Ташкенте: 
семеро молодых ребят, они попали в этот 
полк. Все погибли через 3 месяца – их 
сбили прямо на взлете, – со скорбью от-
мечает воин-интернационалист.

По его мнению, подвиг совершил каж-
дый, кто был на той войне и честно выпол-
нял свои обязанности.

Медаль «За боевые заслуги»
Критических ситуаций было много. 

– В 1987-м из Баграма для проведения 
военной операции на наш аэродром при-
летела эскадрилья: 10–12 самолетов Су-25 
«Грач». Их разместили возле стоянки друг 
напротив друга, – вспоминает собесед-
ник. – Душманы воспользовались этим – 
выстрелили реактивным снарядом в са-
молет, он загорелся. От этого произвольно 
сработали сигнальные ракеты, и самолеты 
начали гореть один за другим. Было огром-
ное огненное месиво. Пожарной цистерне 
удалось подъехать, но тут – снова взрыв. 
Все пытались тушить огонь. Запустить 
самолет и вырулить было невозможно. Мы 
начали его, весом в 15 тонн, толкать вруч-
ную. Один авиатехник заскочил в кабину, 
запустил двигатель, но ничего сделать не 
смог, сгорел… Получилось вытащить лишь 
несколько самолетов.

За участие в этой операции Юрий Бе-
де ров награжден медалью «За боевые 
заслуги».

В апреле 1988-го геройский авиатехник 
получил отпуск и смог увидеться с женой. 
Эту радостную встречу супруги вспоминают 
каждый год в преддверии 15 февраля. Юрию 
Бедерову повезло вернуться с той войны.

 Он продолжил службу в Хабаровске. 
Уволился из армии спустя 10 лет, вернулся 
в родной город. Сейчас трудится рабочим по 
комплексному обслуживанию зданий и соору-
жений госпредприятия «ЖРЭТ г. Витебска».

Татьяна СТАСИНА
Фото автора и из архива 

Юрия БЕДЕРОВА 

– Работа, которую ведут руководство об-
ластной «афганской» организации, вои-
ны-десантники по патриотическому вос-
питанию молодежи, сегодня очень ценна. 
Ведь настоящих патриотов может взрастить 
только истинный патриот. Подобные меро-

приятия в эти дни проходят по всей стране 
и помогают подрастающему поколению 
больше узнавать о реальных событи-
ях в Афганистане, – отметил помощник 
Президента – инспектор по Витебской 
области Владимир Юргевич.

Тем более что сегодня предпринима-
ются попытки деформировать историче-
ские факты, акцентировала внимание 
собравшихся председатель Витебского 
областного объединения профсоюзов 
Елена Нефедова.

– В рамках подписанного в 2022 году 
двустороннего соглашения областное 
объединение профсоюзов тесно со-
трудничает с областной организацией 
Белорусского союза ветеранов войны 
в Афганистане, – напомнила она. – Мы 
организуем митинги, на которых отдаем 
дань памяти погибшим, делимся мыслями 

о формировании гражданского общества, 
воспитании подрастающего поколения, 
развитии профсоюзного движения. В рядах 
профсоюзов Витебщины сегодня около 
500 воинов-интернационалистов, и каждо-
му стараемся уделить внимание. Они еже-
годно получают открытки и приветствен-
ные адреса, участвуют в патриотических 
мероприятиях, заседаниях молодежных 
советов, диалоговых площадках. Часто 
«афганцы» берут на себя ответствен-

ность за соблюдение законодательства 
об охране труда, ведь знают цену жизни 
не понаслышке. Добрым, величественным 
словом мы сегодня вспоминаем погибших 
солдат, с уважением смотрим в глаза вои-
нам-ветеранам. Искренне желаем, чтобы 
в нашей истории больше не было таких 
кровопролитных войн. Пусть над нами 
всегда будет мирное небо.

Председатель Витебской областной 
организации ОО «Белорусский союз ве-
теранов войны в Афганистане» Валерьян 
Мацкевич рассказал о сохранении в ре-
гионе традиций «афганского» движения. 
Он отметил, что через Афганистан прошли 
5900 жителей Витебской области, 160 из 
них погибли.

Участники форума посмотрели фильм 
о 103-й воздушно-десантной бригаде, 
посетили музей воинской части, где пред-

ставлены образцы стрелкового оружия, 
экипировка, быт военнослужащих.

Татьяна СОЛОВЬЕВА, фото автора

Возвращение
В отечественную историю 15 февраля 1989 года вошли фото- и телехроника с моста 
Дружбы через реку Амударья, по которому идет колонна бэтээров, украшенных 
красными флагами и полевыми цветами. На броне – военнослужащие с наградами 
и улыбками. Эти кадры часто сопровождают титром «Вывод советских войск 
из Афганистана». Но им больше подходит исчерпывающее «Домой!».

Запечатленный журналистами переход 783-го отдельного разведбата глубоко символичен. Мост 
между чужой страной и Родиной, между войной и мирной жизнью. Одинокая фигура командую-
щего 40-й армией генерал-лейтенанта Бориса Громова, который последним покинул Афганистан. 
Праздничный концерт с участием знаменитых артистов, где Иосиф Кобзон пел пронзительные стро-
ки «А помирать нам рановато, есть у нас еще дома дела». И то, что из высших руководителей страны 
на встречу последних военных колонн никто не приехал.

Через 11 месяцев II Съезд народных депутатов СССР осудит ввод советских войск в Афганистан, на-
зовет его нарушением норм мирового сообщества. А между строк – холодное отношение к участникам 
тех событий.

Но ведь именно политики отправляли сотни тысяч солдат-срочников и кадровых офицеров 
в Афганистан, говорили об интернациональном воинском долге, проводили параллели с подвигом 
дедов в Великую Отечественную.

Хотя это была совсем другая война. С выстрелами в спину, остовами сожженной на дороге броне-
техники, падающими вертолетами и «черными тюльпанами». С запахом дыма, сухой земли и лип-
ким страхом смерти. С душевным надломом, что сделало ветеранов Афгана похожими на героев 
Ремарка. Тогда еще не говорили о ПТСР, но в обиходе упоминали «афганский синдром» – терзающую 
боль в памяти, навсегда меняющую жизнь. Оттого прошедшие испытание Баграмом, Кандагаром, 
Панджшерским ущельем или безымянными кишлаками редко рассказывают родным о своей службе.

И все же пророческими оказались слова командарма 40-й армии Бориса Громова, сказанные на 
мосту Дружбы 15 февраля 1989-го: «Нашим солдатам, которые прошли эти девять лет, надо памятни-
ки ставить». Так и вышло. От знаменитого монумента на минском Острове Мужества и Скорби, где 
ежегодно проходят митинги, до мемориальных плит в райцентрах, куда приносят скромные букеты. 
Мы помним погибших, чтим живых ветеранов Афгана. Мы в памятный день скажем вернувшимся: 
«Хорошо, что вы дома...»

Олег ФЕДОРОВ

ДОБЛЕСТЬ

Практически еженедельно 
в соединении проводятся экс-
курсии для учащихся учрежде-
ний образования – за год в гости 
к десантникам приходят около 
3 тыс. человек. 

ФОРУМ 

На примере 
героев
Патриотический форум «Живая 
память поколений» собрал порядка 
100 участников на базе 103-й Витебской 
отдельной гвардейской воздушно-
десантной бригады. Мероприятие, посвященное Дню памяти 
воинов-интернационалистов, объединило представителей власти, 
общественных объединений, ветеранов войны в Афганистане, 
активную молодежь. Среди ключевых тем – сохранение 
исторической памяти и преемственность поколений. 

В тему: Воинские части этого подраз-
деления в 1979–1989 годах провели 
около 300 операций, в ходе которых 
уничтожили порядка 30 тыс. мятеж-
ников. Боевые потери среди личного 
состава составили 907 человек, про-
пали без вести 10. Более 11 тыс. вои-
нов-десантников награждены боевы-
ми орденами и медалями. 8 человек 
за личное мужество удостоены зва-
ния Героя Советского Союза, 5 из 
них – посмертно. Четверо навечно 
зачислены в списки личного состава 
подразделений соединения.

ВЕРНЫЕ ПРИСЯГЕ
«Подвиг совершил каждый, кто был на той войне»

– Везде тогда звучало «интернациональ-
ный долг», и в воздухе висело: почему не я? 
Почему привозят мальчиков в цинковых 
гробах, а я ничем не могу помочь? – вспо-
минает минчанка Алла Витальевна. – Я уже 
видела похороны, это окошечко, где лицо 
должно быть, а его там нет. Эти цинковые 
закрытые гробы, груз 200… 

Однажды Алла не выдержала и пошла 
с подругой в военкомат: «Есть ли что-
то такое, где мы можем быть полезны 
в Афганистане?». «Есть», – ответили им 
и отправили в Афганистан вольнонаем-
ными в «Военторг»: доставлять грузы, 
обеспечивая бойцам повседневный быт.

В первую же ночь вдали от дома Алла 
страшно испугалась грозы. «Откуда она 
здесь такая?» – спрашивала, паникуя, 
у соседок. Те, зевая, объясняли: «Спи 
спокойно. Это «Град» отстреливается, 
пришел выполнить свою задачу. (БМ-21 
«Град» – советская реактивная система 
залпового огня, считалась «внучкой» 
легендарной «Катюши». – Прим. ред.). 

– Я две недели не спала, не могла при-
выкнуть, окно зашторено – а зарево в глаза 
бьет, и воздух жаркий, душный, невозможно 
дышать, – признается собеседница.

Вместе с Аллой жили еще три девуш-
ки – из Архангельска, Орла и Перми. Жили 
дружно, еще лет 10 после Афгана втроем 
были на связи. Четвертую девушку – из 
Архангельска – через две недели после 
возвращения с войны убили грабители: 
пришли домой за деньгами. 

– Как проходил ваш день в Афганистане? 
Что вы делали? – спрашиваю. 

– Садились с сопровождающим в ма-
шину (за войну на всем, что было в армии, 
пришлось поездить – на ЗИЛах, на БТРах, во-
довозках и даже полетать на афганском са-
молете) и везли бойцам воду, книги, тетради 
(чтоб письма писали), подворотнички, – отве-
чает Алла Витальевна. – В общем, все, чтобы 
боец не волновался о быте и спокойно 
воевал. Хотя как можно воевать спокойно…

Она держит в руках свое удостовере-
ние ветерана боевых действий на тер-
ритории других государств и вспоминает 
страшное: черных верблюдов вдоль дорог. 
«Почему черных? Мертвые потому что», – 
объясняет. Караван атаковали, верблюды 

лежать остались, целый караван чер-
ных туш. Рассказывает и как первый 
раз везла груз на БТР в Шинданд (город 
в Афганистане. – Прим. ред.).

– Едем, а вся дорога из черного камня 
и гора черного цвета. Я раз – в люк наверх 
посмотреть, а меня тут же снизу за ноги 
тянут: «Снайпер в любой момент может 
тебя «снять». И объясняют, что на этой 
дороге очень много наших полегло, потому 
что «духи» в этом месте устраивали заса-
ды, – продолжает рассказ Алла Лесник. 

Позже, когда девушка вернется в Бе-
ларусь, она еще лет пять не будет автобусом 
ездить через лес. Потому что «зеленка»:

– Что такое «зеленка»? В Афганистане 
были такие места, как город Герат, напри-
мер. Он большой, с пальмами, виноград-
никами, едешь по нему, сначала дома-до-
ма-дома, а потом зелень растений, все 
такое зеленое-зеленое, и из-под каждого 
листочка в тебя могут выстрелить и убить. 

– Еще Друнина писала о Великой 
Отечественной: «Кто говорит, что на войне 
не страшно, тот ничего не знает о вой-
не…», – вспоминаю.

– Страшно было очень, – подтверждает 
эту мысль собеседница. – Когда летела 
на самолете афганском, все думала – ну 
сейчас же точно кто-то собьет: не свои, так 
афганцы. И все молилась: только бы не над 
скалами. Дома ведь такое красивое клад-
бище, березки шумят. А тут лишь цикады… 
Или когда кто-то из знакомых погибал: ты 
хорошо знал человека, общался, и вдруг 
раз – и его нет, и он уже – груз 200. Очень 
хотелось выжить и вернуться. Война, она 
всех учит быстро – и мальчиков, которые 
пришли из учебки, и офицеров, которые тоже 
не видели войны. Спасало лишь братство – 
оно было самым настоящим, невзирая на 
звания и национальности. Было такое взаи-
мопонимание. Один за всех и все за одного.

Беседа заканчивается, и неожиданно 
(или, наоборот, закономерно) звучат слова 
Аллы Витальевны: 

– Если Родина позовет, я, несмотря на то, 
что мне много лет, сколько буду жить, буду 
стараться чем-то Родине помочь и быть 
нужным для страны человеком.

Светлана БАРТОШЕВИЧ
Фото Ирины ДОЛМАТ

Пауки, черные верблюды 
и «очень хотелось выжить»
«Пауки такие жирные, рыжие, мохнатые. Пол-литровыми банками 
еле закроешь. Так боялась их! – Алле Лесник, когда она попала 
в Афганистан, было 24. – А что ты в 24 года знаешь о войне? 
Все вокруг стреляют, и ты посреди этого…»
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В Минской области акция 
облобъединения профсоюзов 
«Обеспечиваем качественный 
и безопасный труд вместе» 
перешла на новый 
формат. Теперь итоги 
рейдов обсуждают 
не на общих совещаниях, 
а на узкоспециализированных 
семинарах для каждой отрасли. 
Это позволило в разы увеличить 
охват участников и сосредоточиться 
на специфических рисках 
конкретных производств.

Новый формат и охват
Главное изменение текущего года – пере-
ход к отраслевому принципу. Если раньше 
по итогам мониторинга в районе проводился 
один общий семинар, то теперь организуют-
ся отдельные встречи для представителей 
разных сфер.

Так, например, в Борисовском районе ох-
ват участников вырос с 147 до 630 человек, 
а в Червенском итоги проверки 22 организаций 
обсудили на 11 профильных семинарах. Как 
и в прошлом году, к обучению привлекаются 
не только проверенные предприятия, а все 
организации района. В работу включены соци-
альные партнеры (Департамент госинспекции 
труда) и руководство райисполкомов.

В 2025 году общественный контроль за со-
блюдением законодательства о труде затронул 
более тысячи организаций Минщины. Выявлено 
около 7 тыс. нарушений законодательства, при-
остановлена эксплуатация 117 единиц опасного 
оборудования. Общее количество участников 
семинаров по теме охраны труда превысило 
3200 человек.

Типичные нарушения и риски
По словам главного технического инспектора 
труда областного объединения профсоюзов 
Николая Колоса, основными проблемами 
остаются:
 отсутствие или неправильное использование 
средств индивидуальной защиты (СИЗ);
 нарушения в содержании санитарно-быто-
вых помещений;
 ошибки в оформлении документации, ста-
жировках и допуске к работе;
 эксплуатация неисправного оборудования.

Среди основных причин травматизма – 
падения с высоты, ДТП (наезды техники) 
обрушение оборудования на работника. В зо-

не повышенного риска находятся сельское 
хозяйство, коммунальные службы и частные 
организации, где зачастую отсутствуют проф-
союзные первички (на эти сферы приходится 
половина смертельных случаев в регионе).

Эффективность контроля
Статистика подтверждает пользу профилакти-
ческой работы на конкретных примерах. Так, 
в Борисовском районе, где акция проводится 
наиболее активно, за год удалось добиться 
снижения травматизма:
 сокращение смертельных случаев – 
с 3 до 1;
 уменьшение количества тяжелых травм – 
с 16 до 5.

Цель профсоюзного контроля – не просто 
фиксация нарушений, а устранение факторов 
риска до того, как они приведут к трагедии. 
Совместная работа нанимателей и профсо-
юзов направлена на создание среды, где 
качественный труд неразрывно связан с без-
опасностью.

Ольга МЕДВЕДЕВА

ОХРАНА ТРУДА

Модель 
профсоюзной 
поддержки
На отчетной профсоюзной 
конференции Барановичской 
детской горбольницы 
разговор шел о развитии 
здравоохранения, кадровой 
политике, роли профсоюза 
в жизни каждого работающего.

Председатель первички горбольницы 
Ольга Крицкая акцентировала внима-
ние на 100-процентном охвате проф-
членством, «нулевом травматизме» 
и отсутствии случаев профзаболеваний 
в 2025 году, на системе наставничества, 
решении жилищных проблем молодых 
специалистов.

Председатель отраслевого проф-
союза Вячеслав Шило подчеркнул, что 
такие первички, как в Барановичской 
детской больнице, – образец реализации 
целей профсоюза через социальную 
поддержку.

Рисуем любовь
Брестская областная 
организация профсоюза 
«БЕЛПРОФМАШ» объявила 
детский конкурс «Сила 
и нежность белорусских 
женщин в рисунках».

Как отмечают организаторы, это не про-
сто конкурс, это возможность сказать 
«спасибо», «я тебя люблю» и «я тобой 
горжусь» на языке искусства.

К участию приглашаются дети работ-
ников отраслевого профсоюза в возрасте 
от 6 до 15 лет.

Пересчитать 
выплаты
Около 200 тысяч рублей 
возвращено работникам 
сферы образования и науки 
в Минской области по итогам 
проведенного отраслевым 
профсоюзом общественного 
контроля в 2025 году. 

Выявленные нарушения касались возме-
щения командировочных расходов, вы-
платы надбавок молодым специалистам, 
установления доплат за особые условия 
труда, оплаты труда за каникулярное вре-
мя, установления 2-го разряда уборщикам 
помещений и другого.

Соб. инф.

Обоюдный интерес
Профсоюзы Гродненщины 
расширяют взаимодействие 
с коллегами из России. 

Очередной шаг в этом направлении – пар-
тнерство с профсоюзами Красноярского края. 

Несмотря на расстояние в тысячи кило-
метров, регионы плодотворно сотрудничают 

в разных сферах, и пришло время создать 
прочную основу для совместной работы: 
Гродненское областное объединение проф-
союзов и Красноярский краевой союз органи-
заций профсоюзов «Федерация профсоюзов 
Красноярского края» заключили соглашение 
о взаимодействии и сотрудничестве. Церемония 
подписания состоялась в ходе видеоконферен-
ции, собравшей представителей обеих сторон. 

Председатель Гродненского областного 
объединения профсоюзов Юрий Алексей 
выразил уверенность, что вскоре последует 
проработка конкретных совместных проектов. 
Документ предусматривает изучение опыта, 

внедрение лучших социальных практик, а так-
же совместную работу по улучшению условий 
труда и защите прав работников. Коллеги 
планируют обмениваться делегациями, прово-
дить семинары и «круглые столы», что окажет 
положительное влияние и на взаимодействие 
регионов в целом, будет способствовать 
укреплению дружеских связей.

Напомним, что подобные соглашения 
о сотрудничестве у Гродненского областного 
объединения профсоюзов подписаны с проф-
союзами Калининградской и Новгородской 
областей, республики Татарстан. 

Елена КАЯЧ

Мастер леса 
В Беларуси определили победителей 
конкурса «Лучший мастер леса» 
по итогам работы в 2025 году. 
Сегодня эта профессия одна 
из самых востребованных в отрасли.

По информации пресс-службы Министерства 
лесного хозяйства, в списке победителей – 
сразу три человека: по одному специалисту 
в нескольких возрастных категориях. Так, лучшим 
мастером леса в самой молодой категории – до 
31 года – признан работник Антопольского лес-
ничества Дрогичинского лесхоза Иван Марчук. 
Победителем в категории от 31 года до 45 лет стал 
Дмитрий Ярошенко (Круговичское лесничество 
Ганцевичского лесхоза). А лучшим мастером леса 
старше 45 лет стал работник Зачепичского лес-
ничества Щучинского лесхоза Валентин Якимчик.

Тройка лидеров была определена из 18 кан-
дидатов, ставших победителями областных эта-
пов. Работа каждого специалиста оценивалась 
более чем по 20 критериям, в том числе учи-
тывались показатели по лесовосстановлению, 
выполнение противопожарных мероприятий, 
выявление случаев браконьерства и другое. 

Победители конкурса будут награждены 
ценными подарками, а их портреты в скором 
времени украсят Доску почета Министерства 
лесного хозяйства. 

Соб. инф. 

ИНФОЦЕНТР

Компромиссы 
неуместны

СОТРУДНИЧЕСТВО

ПРОФМАСТЕРСТВО

Иван Марчук Дмитрий Ярошенко  Валентин Якимчик
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ПРОФСОЮЗЫ ПО ФАКТУ

Почти две тысячи человек 
в прошлом году получили 
материальную помощь 
от Брестской городской 
организации Белорусского 
профсоюза работников 
образования и науки.
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«БЕЛАРУСЬ 1»

06.00, 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10, 22.10 Сериал «След» (16+).
12.25, 23.55 «Скажинемолчи».
13.25, 15.15 Сериал «Перевод 

с немецкого-2. Операция
«Престол» (12+).

17.45 Белорусское времечко.
18.45 «Зона Х». Криминальные новости 

(16+).
19.10 Худ. фильм «Две жены» (16+).
21.00 Панорама.
21.50 На контроле Президента (12+).

«ОНТ»

06.00, 07.15, 08.15 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
09.10 «ОбъективНо» (16+).
10.10 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Все понятно с Мариной Караман» 

(16+).
11.25 «Модный приговор» (6+).
12.20 «Смешите меня семеро» (12+).
12.50, 13.15, 23.45 Сериал «Синичка-5» 

(16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20, 18.20 «Время покажет» (16+).
18.00 Наши новости.
18.55 «Пусть говорят» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 «Тик-Толк/Tik-Talk» (16+).
21.35 Сериал «Чужая жизнь» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

06.00, 07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.30, 
14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05 «Новое утро».
07.05, 08.05 «Новое утро». Продолжение.
09.05, 10.05 Сериал «Ключ от всех 

дверей» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «Да!Но…». 
12.25 Юмористическая программа 

(16+).
12.50 Ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
16.30 Ток-шоу «О самом главном» 

(12+).
17.40 Худ. фильм «Дом, где сердце» 

(12+).
18.45 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Сериал «Полюби меня снова» 

(16+).
23.55 «Вечер с Владимиром 

Соловьёвым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» 
(12+).

10.00, 15.20 Телебарометр.
10.05, 21.15 Сериал «Дикий» (16+).
11.45, 19.15 Сериал «Судьба по книге 

перемен» (16+).
13.25 Давай договоримся (16+).
14.25 Док.драма «Слепая» (16+).
14.50 Все в порядке (12+).
15.25 Ничего себе ньюз (12+).
15.30 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
16.30 Сериал «ИП Пирогова» (16+).
17.25 Кулинарное реалити-шоу 

«Битва шефов» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
23.30 Сериал «Корни» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20, 13.20, 22.30, 23.30

Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? 

(6+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35, 21.15 «ЧП.by».
08.55 Еда хоть куда (6+).
09.25, 10.35 Худ. фильм «Морские 

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ЧП.by: оперативно» (16+).
14.00 «За гранью» (16+).
15.00 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Худ. фильм «Паутина» (16+).
20.15, 21.35 Худ. фильм «Первый отдел» 

(16+).
22.35, 23.45 Худ. фильм «Месть без права 

передачи» (16+).

«СТВ»

06.00, 06.45, 07.45, 08.45
«Информационное утро».

06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 16.30, 19.30, 
22.30 Новости «24 часа».

09.00 Док.проект «Назад в СССР» (16+).
10.45 Док.проект «Жизнь звезд» (16+).
11.35 Сериал «В созвездии Стрельца» (16+).
13.50, 00.05 Сериал «Игра» (16+).
16.50 «Минщина».
17.00 Сериал «Высокие ставки. Реванш» 

(16+).
20.15 «Без прикрытия».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
23.20 Док.проект «Актерские драмы» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Булачкі запечаныя.
08.05, 13.00, 18.35, 20.25, 22.50 «Навіны 

культуры».
08.15, 18.45 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прафесія – следчы». 4-я серыя. 
Частка першая (12+).

09.30 Мастацкі фільм «Чырвонае лісце» 
(12+).

11.05 Тэлевіктарына «Веды ў кубе». 
11.40 «Легенды эстрады». Кампазітар, 

мастацкі кіраўнік ВІА «Песняры», 
народны артыст СССР 
Уладзімір Мулявін.

12.25 «Беларуская кухня». Кішэня.
13.10, 21.05 Мастацкі фільм 

«Чорны прынц» (12+).
14.50, 23.05 Дакументальны фільм 

«Краіна Саветаў. Забытыя 
правадыры». Лаўрэнцій Берыя. 
2-я серыя, заключная (12+).

15.40 «Кадры жыцця». Рэжысёр, 
сцэнарыст, прадзюсар 
Сяргей Зайцаў.

16.30 Мастацкі фільм «Сорак першы» 
(12+).

18.05 «Я хачу гэта ўбачыць!» 
Ляўкі – Копысь (6+).

19.55 «Сведкі Вялікай Айчыннай». 
Востраў друку.

20.40 «Калыханка» (0+).

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Гандбол. СЕХА-лига. «СКА-Минск» – 
«Чеховские медведи».

08.05 Слэм-данк.
08.35 Хоккей. КХЛ. «Динамо-Минск» – 

«Спартак» (Москва).
10.25 Фактор силы.

10.55 Самбо. Турнир на призы 
Президента Беларуси. 
Квалификация. День второй.

13.00 Теннис. WTA. Дубай. 1/4 финала. 
Прямая трансляция.

17.00 Баскетбол. Палова-Сноуболл.
18.55 Гандбол. СЕХА-лига. «Виктор» 

(Ставрополь) – «Мешков» (Брест). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

20.35 Хоккей. КХЛ. «Динамо» (Москва) – 
ХК «Сочи». 2–3-й периоды. 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.50 Арена.
22.20 Смешанные единоборства. 

Муай-тай. К-1. Международный 
турнир «Осьминог».

«МИР»

05.00 Худ. фильм «Садко» (12+).
06.10 Программа «Наше кино. 

Неувядающие». К юбилею 
А. Ларионовой (16+).

06.35, 01.05 Программа «Наше кино. 
История большой любви» (16+).

07.35 Худ. фильм «Город принял» 
(16+).

09.05, 10.10, 13.15 Сериал «Крик совы» 
(16+).

10.00, 13.00, 16.00 Новости (бегущая 
строка).

15.05 Программа «Дела судебные. 
Новые истории» (16+).

16.15, 18.20 Программа «Дела судебные. 
Яблоко раздора» (16+).

18.00 Вместе каждый день.
19.25 Сериал «Гардемарины, вперед!» 

(16+).
02.20 Худ. фильм «Сердца четырех» 

(16+).
03.50 Мультфильмы (12+).

«БЕЛАРУСЬ 1»

06.00, 07.15, 08.20 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.15 Зона Х. Криминальная хроника 

(16+).
09.15 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.10 Сериал «След» (16+).
12.25, 00.40 «Скажинемолчи».
13.20, 15.15 Худ. фильм «По ту сторону 

солнца» (16+).
17.45, 19.10 Худ. фильм «К теще на блины» 

(12+).
19.55 «Фактор.BY 60+». Дневник.
20.00 Панорама.
20.45 «Фактор.BY 60+». Талант-шоу (12+).
23.10 Клуб редакторов (16+).
00.10 Итоги недели.

«ОНТ»

06.00, 07.10, 08.10, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.05 «Смешите меня семеро» (12+).
12.50, 13.15, 23.45 Сериал «Синичка-5» 

(16+).
15.05 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.30 «Тревожная кнопка» (16+).
18.00 Наши новости.
18.20 «Народный ГОСТ» (16+).
18.50 «Поле чудес».
20.10 Вечерние новости.
20.30 Наши новости. Пятница.
21.25 «Лавров. За гранью» (16+).
21.35 Сериал «Чужая жизнь» (16+).
01.30 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

06.00, 07.00, 08.00, 09.00, 10.00, 11.30, 
14.30, 17.30, 21.00, 23.00 Беларусь. 
Новости.

06.05 «Новое утро».
07.05, 08.05 «Новое утро». Продолжение.
09.05, 10.05 Сериал «Ключ от всех 

дверей» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
12.50 Ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
16.40 «Путевка.BY».
17.40 «Истории большой страны» (12+).
18.45 «Прямой эфир» (16+).
21.30 Телевизионное музыкальное 

развлекательное караоке-шоу 
«Шум пятницы» (первый сезон).

22.40, 23.15 Худ. фильм «Поворот 
на счастье» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 15.30 Телебарометр.
10.05 Сериал «Дикий» (16+).
11.45 Сериал «Судьба по книге перемен» 

(16+).
13.30 Семейные истории (16+).
14.00, 23.50 Док.драма «Слепая» (16+).
14.30 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
15.25 Ничего себе ньюз (12+).
15.35 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
16.30 Реалити-шоу «Рогов в городе» (16+).
17.20 Сериал «Корни» (16+).
20.20, 21.15 Юмористическое шоу 

«Уральские Пельмени» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.55 Семейное фэнтези «Тим Талер, или 

Проданный смех» (6+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20, 13.20, 22.35, 23.40

Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? (6+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35 «ЧП.by».
08.55 Еда хоть куда (6+).
09.25, 10.35 Худ. фильм «Морские 

дьяволы. Рубежи Родины» (16+).
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «ЧП.by: оперативно» (16+).
14.00 «ДНК» (16+).
15.00 «Жди меня» (12+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Худ. фильм «Паутина» (16+).
20.15, 21.45 Худ. фильм «Первый отдел» (16+).
21.15 «ЧП.by: время итогов».
22.40, 23.55 Худ. фильм «Золотой транзит» 

(16+).

«СТВ»

06.00, 06.45, 07.45, 08.45
«Информационное утро».

06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 16.30, 19.30, 
22.30 Новости «24 часа».

09.00 Док.проект «Актерские драмы» (16+).
10.45 Док.проект «Жизнь звезд» (16+).
11.20 Кино «Огонь». Россия, 2020 г. (12+).
13.50, 00.05 Сериал «Игра» (16+).
16.50 «Минщина».
17.00 «Решение есть! Депутатский ответ».
17.30 Док.проект «Назад в СССР» (16+).
18.45 «В поисках истины. Стоп, паника!».
20.15 «Накипело».
20.25, 23.05 «СТВ-спорт».
20.35 «Столичные подробности».
20.45 Сериал «Реализация-2» (16+).
23.20 Док.проект «Охота на маньяка» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Капуста кручаная. Квасоўка.
08.05, 12.55, 18.50, 20.25, 22.45 «Навіны 

культуры».
08.15, 19.00 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прафесія – следчы». 4-я серыя. 
Частка другая, заключная (12+).

09.15 Мастацкі фільм «Нядзельная ноч» 
(12+).

11.00 Тэлевіктарына «Веды ў кубе». 
11.40 «Легенды эстрады». Дырыжор, 

народны артыст Беларусі 
Міхаіл Фінберг.

12.20 «Беларуская кухня». Сяканка.
13.05, 21.05 Мастацкі фільм 

«Версія палкоўніка Зорына» (12+).
14.40, 22.55 Дакументальны фільм «Краіна 

Саветаў. Забытыя правадыры». 
Сямён Будзёны (12+).

15.30 «Сіла веры».
15.55 Мультфільм «Храбрый олененок» 

(0+).
16.15 Мастацкі фільм «Дванаццаць 

месяцаў» (6+).
20.00 «Сведкі Вялікай Айчыннай». 

Інфармацыя на хвалях часу.
20.40 «Калыханка» (0+).
23.45 «Магія джаза». Канцэрт 

заслужанага калектыву 
«Нацыянальны акадэмічны 
канцэртны аркестр Беларусі 
імя М.Я.Фінберга».

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Хоккей. КХЛ. «Динамо» (Москва) – 
ХК «Сочи».

08.55 Гандбол. СЕХА-лига. «Виктор» 
(Ставрополь) – «Мешков» (Брест).

10.30 На спорте.
10.50 Теннис. WTA. Дубай. 1/4 финала.
12.35 PRO игры. Перезагрузка.
12.55 Овертайм.
13.25 Легкая атлетика. Чемпионат 

Беларуси в помещении. 
Прямая трансляция.

16.25 Хоккей. КХЛ. «Авангард» (Омск) – 
«Сибирь» (Новосибирск). 
Прямая трансляция.

18.55 Хоккей. МХЛ. «Динамо-Шинник» – 
«СКА-1946». Прямая трансляция. 
В перерывах – «Спорт-центр».

21.20 Теннис. WTA. Дубай. 1/2 финала.
22.55 Футбол. Чемпионат Испании. 

Ла Лига. 25-й тур. «Атлетик» 
(Бильбао) – «Эльче». 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

«МИР»

05.00, 03.15 Мультфильмы (12+).
06.15, 01.35 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
07.35, 10.10, 13.15 Сериал «Битва за 

Москву» (16+).
10.00, 13.00, 16.00 Новости (бегущая 

строка).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.15, 18.20 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.00 Вместе каждый день.
19.00 Худ. фильм «Неуловимые 

мстители» (16+).
20.30 Худ. фильм «Новые приключения 

неуловимых» (16+).
22.10 Худ. фильм «Корона Российской 

империи, или Снова неуловимые» 
(16+).

00.45 Худ. фильм «Жених с того света» (16+).
04.50 Сериал «Крик совы» (16+).
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«БЕЛАРУСЬ 1»

06.15 Худ. фильм «По ту сторону солнца» 
(16+).

08.05 Існасць.
08.30 Смысл жизни (12+).
09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
09.20 «Доброе утро, Беларусь!» 

со Светланой Боровской (12+).
10.05 Здоровье (12+).
10.55 Художественно-публицистический 

телефильм «Женщины страны 
Советов» (12+).

11.25 Тайны следствия (12+).
12.20 Спецрепортаж Первого 

информационного (12+).
12.35 Худ. фильм «К теще на блины» (12+).
13.35 Шоу-викторина для всей семьи 

«Я знаю» (6+).
15.20 Краіна.
15.50 Один день (12+).
16.20 Маршрут построен (12+).
16.50, 19.10 Худ. фильм «Вечная любовь» 

(16+).
20.55 «Фактор.BY 60+». Дневник.
21.00 Панорама.
21.50 Семейно-музыкальное шоу 

«Добрый вечер!» (12+).
23.20 Комедия «Как я стал русским» 

(16+).

«ОНТ»

07.00, 09.00 Наши новости.
07.10, 09.10 «Наше утро в субботу».
10.00 «Тревожная кнопка» (16+).
10.30 «Белые Росы» (12+).
11.00 Худ. фильм «Стряпуха».
12.30 Сериал «Письма на стекле. 

Судьба» (12+).
16.00 Наши новости.
16.20 Сериал «Танюшка» (16+).
20.00 «Как посмотреть».

21.00 «Метеогид».
21.25 Худ. фильм «Вспомни меня» (12+).
23.20 Сериал «Моё сердце с тобой» (12+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

07.00 «Новое утро».
09.30 «Прикосновение к свету».
09.45 «Пятеро на одного».
10.35 «Путевка.BY».
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30, 21.00 Беларусь. Новости.
11.40 «Наши. Военкоры» (12+).
12.10 Худ. фильм «Европа против России. 

Крестоносцы Гитлера» (16+).
13.05 «Большие перемены».
14.50 Программа «Юмор! Юмор! Юмор!!!» 

(16+).
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Привет, Андрей!» (12+).
19.45 Погода на неделю «Плюс-минус». 
21.30 Худ. фильм «Ни сват, ни брат» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся. 
Лучшее за неделю» (12+).

09.00, 15.30 Телебарометр.
09.05 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
10.55 Давай договоримся (16+).
11.50 Смачна есцi (12+).
12.35 Я из деревни (12+).
13.05 Как дома (16+).
13.35 Кулинарное реалити-шоу 

«Битва шефов» (16+).
15.35 Худ. фильм «Мечта на троих» 

(16+).
19.30, 21.15 Реалити-шоу «Выживалити» 

(16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
22.20 Сериал «ИП Пирогова» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.05 «Астропрогноз».
06.10, 06.55, 08.20 Сегодня. Главное.
06.15 Беларусы (6+).
07.10 Смачна есцi (12+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.30 «ЧП.by: время итогов».
09.00 Один день (12+).
09.40 Знак качества (6+).
10.20 «Меню от шефа» (6+).
10.50 «Главная дорога» (16+).
11.25 «Живая еда с Сергеем 

Малозёмовым» (12+).
12.15 Квартирный вопрос (0+).
13.15 «Поедем, поедим!» (12+).
14.10 Худ. фильм «Часы остановились 

в полночь» (12+).
16.25 Худ. фильм «Седьмая жертва» (16+).
18.05 «Скандалы. Интриги. 

Расследования» (16+).
19.00 «Центральное телевидение» 

с Вадимом Такменевым.
20.15 Худ. фильм «Черные кошки» (16+).
23.40 «Ты не поверишь!» (16+).

«СТВ»

06.20, 08.50 Сериал «Три в одном» (16+).
08.00 «Центральный регион».
08.30 «Анфас».
10.30, 13.30, 16.30, 19.30 Новости 

«24 часа».
10.45 «Минск и минчане».
11.15 «В поисках истины. Умный ген».
11.55 Сериал «Высокие ставки» (16+).
13.50, 16.50, 21.00 Сериал «Высокие 

ставки. Реванш» (16+).
20.20 «Политика без галстуков и купюр».
20.35 «Слово и дело».
20.50 «СТВ-спорт».
23.35 Док.проект «Девяностые» (16+).
00.55 Док.проект «Тайная комната» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.00 «Сіла веры».
07.25, 15.25 «Навіны культуры».
07.35 Мастацкі фільм «Дванаццаць 

месяцаў» (6+).
10.05 «Беларуская кухня». Кіслыя блінцы 

са шкваркамі.
10.35 «Я хачу гэта ўбачыць!» Смаргонь 

і Першая сусветная вайна (6+).
11.00 «То! Лато».
11.25 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прыгоды Шэрлака Холмса 
і доктара Ватсана» (12+).

15.00 «Навука побач» (6+).
15.40 Тэлевіктарына «Веды ў кубе». 
16.20 Янка Купала. «Паўлінка». Спектакль 

Нацыянальнага акадэмічнага 
тэатра імя Янкі Купалы.

17.50 «Залатая калекцыя». 
Нацыянальны акадэмічны народны 
хор Рэспублікі Беларусь 
імя Г.І.Цітовіча. 
Канцэрт «Бацькоўскі край».

18.50 Мастацкі фільм «Белыя росы» 
(12+).

20.20 «Суразмоўцы». Аўтарскі праект 
пісьменніка Навума Гальпяровіча. 
Госця – галоўны рэдактар 
часопіса «Маладосць» 
Вольга Рацэвіч.

20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 6-я – 10-я серыі (12+).

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 25-й тур. «Атлетик» 
(Бильбао) – «Эльче».

08.45 PRO игры. Перезагрузка.
09.05 Теннис. WTA. Дубай. 1/2 финала.
11.10 Большой спорт.

11.55 Легкая атлетика. Чемпионат 
Беларуси в помещении. 
Прямая трансляция.

14.55 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 
«ВитЭн» (Орша) – «ФСК-Бутикавто» 
(Лида). Прямая трансляция. 
В перерыве – «Пятый полевой».

16.55 Хоккей. КХЛ. «Локомотив» 
(Ярославль) – «Динамо-Минск». 
Прямая трансляция. В перерыве – 
«Дай пять»; «Спорт-центр».

19.25 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 25-й тур. «Бетис» – 
«Райо Вальекано». 2-й тайм. 
Прямая трансляция.

20.25 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 25-й тур. 
«Осасуна» – «Реал» (Мадрид). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

22.25 Родина чемпионов.
22.55 Футбол. Чемпионат Испании. 

Ла Лига. 25-й тур. «Атлетико» 
(Мадрид) – «Эспаньол». 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

«МИР»

05.00, 04.50 Сериал «Крик совы» (16+).
09.45, 10.10, 13.15 Худ. фильм 

«А зори здесь тихие» (12+).
10.00, 13.00 Новости (бегущая строка).
14.05 Сериал «Приказано уничтожить. 

Операция «Китайская шкатулка» 
(16+).

18.00 Вместе. Еженедельный тележурнал 
(16+).

18.50 Сериал «Гардемарины, вперед!» (16+).
00.35 Программа «Наше кино. История 

большой любви» (16+).
01.50 Худ. фильм «Город принял» (16+).
03.05 Мультфильмы (12+).

«БЕЛАРУСЬ 1»

06.05 Худ. фильм «По ту сторону солнца» 
(16+).

07.55 Клуб редакторов (16+).
09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
09.20 Программа об армии «Арсенал» 

(12+).
09.50 Худ. фильм «Три дня до весны» 

(12+).
11.40 Спецрепортаж Первого 

информационного (12+).
12.20 Новости. Центральный регион.
12.45 Худ. фильм «К теще на блины» 

(12+).
13.40 Шоу-викторина для всей семьи 

«Я знаю» (6+).
15.25 Вокруг планеты.
16.05 Маршрут построен (12+).
16.35, 19.10 Худ. фильм «Тест на верность» 

(16+).
20.40 Навіны надвор’я.
21.00 Главный эфир.
22.35 Худ. фильм «Учености плоды» 

(16+).

«ОНТ»

07.00, 09.00 Наши новости.
07.10 Худ. фильм «Вспомни меня» 

(12+).
08.35 «Народный ГОСТ» (16+).
09.10, 01.00 «Метеогид».
09.35 «Здоровье» (16+).
10.40 «Народный повар». Новый сезон 

(12+).
12.00 Сериал «Бумеранг» (16+).
16.00 Наши новости.
16.20 Сериал «Моё сердце с тобой» 

(12+).
20.00 Контуры.
21.15 Сериал «Танюшка» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»

06.55 Худ. фильм «Ни сват, ни брат» 
(16+).

10.15 «Рецепт настоящего белоруса».
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30 «Наши. Военкоры» (12+).
12.00 «Доктор Мясников» (12+).
12.55 «Судьба человека 

с Борисом Корчевниковым» (12+).
14.50 «Петросян-шоу» (16+).
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Песни от всей души» (12+).
21.00 Итоговая аналитическая программа 

«Акценты». 
22.00 Ток-шоу «Мнения».
22.55 Москва. Кремль. Путин.
23.25 «Воскресный вечер с Владимиром 

Соловьёвым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»

06.00 Утреннее шоу «Включайся. 
Лучшее за неделю» (12+).

09.00, 12.50, 15.50 Телебарометр.
09.05 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
11.05 Давай договоримся (16+).
12.00 Проснись и пой! (12+).
13.20 Анимация для всей семьи. «Ганзель, 

Гретель и Агенство Магии» (6+).
14.55 Кулинарный трэвел «100 мест, 

где поесть» (16+).
15.55 Кулинарное реалити-шоу 

«Битва шефов» (16+).
17.50 Юмористическое шоу «Уральские 

Пельмени» (16+).
19.15 Семейное фэнтези «Тим Талер, 

или Проданный смех» (6+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Док.драма «Слепая» (16+).
22.15 Реалити-шоу «Выживалити» 

(16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»

06.10 «Астропрогноз».
06.15 Беларусы (6+).
06.50 Смысл жизни (12+).
07.25 Мастер-класс: как это сделано? 

(6+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «Наука рядом» (6+).
09.00 VeloLove (6+).
09.20 Еда хоть куда (6+).
10.20 «Дело жизни» (6+).
10.40 «Квартирный вопрос.By» (12+).
11.15 «Первая передача» (16+).
11.45 «Чудо техники» (12+).
12.35 «Дачный ответ» (0+).
13.35 «НашПотребНадзор» (16+).
14.30 Худ. фильм «Третья ракета» 

(12+).
16.20 «Следствие вели…» (16+).
18.05 «Новые русские сенсации» 

(16+).
19.00 Итоги недели.
20.20 «Суперcтар!». Битва сезонов 

(16+).
23.15 «Звезды сошлись» (16+).

«СТВ»

06.50 Сериал «Три в одном» (16+).
10.00 Ток-шоу «Большой город».
10.30, 13.30, 16.30 Новости «24 часа».
10.45 Док.проект «Следствие ведет КГБ» 

(16+).
12.10, 13.45, 17.00, 21.35 Сериал 

«Реализация-2» (16+).
16.45 «Сенат».
19.30 Информационно-аналитическая 

программа «Неделя». 
20.30 Авторский проект Алены Сыровой 

«Суровый взгляд». 
21.15 «Спорт-таймер».

00.10 Док.проект «Девяностые» (16+).
01.20 Док.проект «Суд истории» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»

07.20 Дакументальны фільм 
«Паломніца. Слова пра вытокі» 
(12+).

08.15 Мастацкі фільм «Ілля Мурамец» 
(6+).

09.50 «Наперад у мінулае».
10.30 «Беларуская кухня». Грыбны булён.
10.55 «Нацыянальны хіт-парад».
11.50 «Культурны тыдзень».
12.30 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 6-я – 10-я серыі 
(12+).

16.45 «Архітэктура Беларусі» 
17.00 «Суперлато». Прамы эфір.
17.30 Дакументальны фільм «Зямное 

прыцягненне Івана Міско». 
18.25 Мастацкі фільм «Адзіночнае 

плаванне» (16+).
20.00 «Культурны тыдзень».
20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Прыгоды Шэрлака Холмса 
і доктара Ватсана» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 5»

07.00 Смешанные единоборства. 
UFC Fight Night. Мэйн-кард. 
Прямая трансляция.

10.00 Хоккей. МХЛ. «Динамо-Шинник» – 
«СКА-1946».

11.40 Теннис. WTA. Дубай. Финал.
13.25 Игры «на вырост».
13.55 Хоккей. Чемпионат Беларуси. 

ХК «Лида» – ХК «Брест». 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Шумел Камыш».

16.25 Гандбол. СЕХА-лига. «СКА-Минск» – 
«Зенит» (Санкт-Петербург). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

18.10 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 25-й тур. «Барселона» – 
«Леванте». Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

20.20 Футбол. Чемпионат Испании. 
Ла Лига. 25-й тур. «Сельта» – 
«Мальорка». Прямая трансляция.

22.20 Итоги недели.
23.00 Футбол. Чемпионат Испании. 

Ла Лига. 25-й тур. «Вильярреал» – 
«Валенсия». Прямая трансляция.

«МИР»

05.00 Сериал «Крик совы» (16+).
09.45, 10.15 Худ. фильм «Неуловимые 

мстители» (16+).
10.00, 13.00, 18.00 Новости (бегущая 

строка).
11.35, 13.20 Худ. фильм «Новые 

приключения неуловимых» (16+).
13.35 Худ. фильм «Корона Российской 

империи, или Снова неуловимые» 
(16+).

16.25, 18.15 Худ. фильм «Одиночное 
плавание» (16+).

18.35 Худ. фильм «Случай в квадрате 36-
80» (16+).

20.10 Сериал «Приказано уничтожить. 
Операция «Китайская шкатулка» 
(16+).

00.00 Вместе. Еженедельный тележурнал 
(16+).

00.50 Худ. фильм «Я шагаю по Москве» 
(16+).

02.05 Программа «Наше кино. 
История большой любви» (16+).

03.30 Худ. фильм «Корабли штурмуют 
бастионы» (16+).
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Ребята начинают заниматься в 7 лет. 
Тренируются на базе ФСК «Орша», 
где есть специализированная пло-
щадка с искусственным покрытием 
для игры в хоккей на траве, беговые 
дорожки. Первоначально трижды 
в неделю, затем – ежедневно.

– Этот динамичный спорт сочетает 
интенсивную физическую нагрузку 
и постоянный анализ игровой ситуа-
ции, развивает все группы мышц, оба 
полушария головного мозга, логиче-
ское мышление, хорошую реакцию, 
координацию. И мальчикам, и де-
вочкам (им даже больше!) по душе 
сама игра, а еще красивая форма, 
которая привлекает внимание, – 
отмечает директор СДЮШОР «Темп», 
тренер-преподаватель по хоккею на 
траве Светлана Белоусова.

В течение года ребята, начиная 
с 10 лет, участвуют соревнованиях 
разного уровня, завоевывают медали 
и кубки. В холодный сезон прохо-
дят турниры по индорхоккею (в по-
мещении). К победам их приводят 
опытные наставники, некоторые из 
них в свое время получили путевку 
в жизнь в этой спортивной школе.

Бывшая воспитанница СДЮШОР, 
а ныне тренер-преподаватель, мастер 
спорта по хоккею на траве Елена 
Сергиенко занимается с командой 
девочек. 

– Я люблю работать с детьми, под-
держиваю с ними общение и вне 
школы, мы всегда на связи. Вместе 
смотрим соревнования, рассказываю 
им о наших воспитанниках, покорив-
ших спортивный Олимп, о личном 
профессиональном пути. Самые 
успешные и мотивированные уча-

щиеся занимаются до 10–11-го класса, 
потом они переходят в спортивные 
клубы, – поясняет она. 

Команда Елены Сергиенко в про-
шлом году заняла 2-е место в пер-
венстве Беларуси, 2-е место в спар-
такиаде Беларуси среди СДЮШОР, 
3-е место на республиканском турни-
ре «Подснежник» и международном 
Рождественском турнире в Минске.

Мотивировать девочек тренеру 
помогает капитан команды 13-лет-
няя Анастасия Сергиенко – ее дочь. 
Девочка, можно сказать, выросла на 
стадионе. Ей не было и пяти лет, ког-
да она взяла в руки клюшку, в семь 
поступила в СДЮШОР. Сейчас не 
представляет свою жизнь без спорта 
и уделяет ему все свободное время.

– Мы тренируемся каждый день 
часа по два, в том числе по субботам 

и воскресеньям, выходной – четверг. 
Учебе в школе спорт не мешает, а, на-
оборот, дисциплинирует. У нас очень 
дружная команда, общие интересы, 
любим ездить на соревнования, по-
бывали в разных городах Беларуси, – 
рассказывает Анастасия. – В будущем 
хотела бы продолжить спортивную 
карьеру и поступить в спортивный вуз.

Школа также ведет подготовку по 
легкой атлетике. Ребята совершен-
ствуют навыки в беге на короткие 
и средние дистанции, прыжках в длину 
и тройном прыжке. С ними занима-
ется опытный тренер-преподаватель 
Людмила Ильюшенко. Ее воспитанник 
Иван Красовский два года назад был 
передан в Витебское училище олим-
пийского резерва. Иван вошел в со-
став национальной сборной Беларуси 
по легкой атлетике. Хорошие результа-
ты показывает также 16-летний бегун 
Егор Сафроненко, а его ровесник Егор 
Жуковский в минувшем году занял 
1-е место на первенстве Витебской 
области по легкой атлетике.

Татьяна СОЛОВЬЕВА
Фото предоставлено 

СДЮШОР «Темп» первичной 
профорганизации 

РУПТП «Оршанский льнокомбинат»

Ведущий к победам
Тренер-преподаватель по биатлону Минской 
городской СДЮШОР профсоюзов по зимним видам 
спорта Евгений Дорожко вошел в число стипендиатов 
Президентского спортивного клуба в 2026 году.
Эта престижная стипендия – признание его профессионального пути 
и вклада в развитие белорусского биатлона.

– Биатлон для меня – это больше чем спорт, – поделился стипен-
диат. – Это семейная история. Любовь к нему мне привили дедушка, 
отец и брат. Отец стал моим первым тренером, а брат входил в на-
циональную сборную. Поэтому решение пойти по их стопам было 
естественным. Сначала я сам выступал в качестве спортсмена, а после 
окончания БГУФК пришел в тренерство. Работа с детьми дает неве-
роятный заряд энергии и наполняет жизнь смыслом.

Ольга МЕДВЕДЕВА

Точные и быстрые
Более 100 спортсменов собрала XX Республиканская 
отраслевая спартакиада работников ЖКХ и сферы 
обслуживания. 

В мероприятии приняли участие 7 команд, представлявших все об-
ласти и Минск. Им предстояло сразиться в шести дисциплинах: 
бильярдном и гиревом спорте, дартсе, настольном теннисе, плавании 
и пулевой стрельбе. 

В общем зачете на 3-е место вышла команда Гомельской област-
ной организации отраслевого профсоюза. «Серебро» взяла Минская 
городская организация. А победителями спартакиады стали предста-
вители Гродненской областной организации Белорусского профсоюза 
работников ЖКХ и сферы обслуживания.

Соб. инф.

Горячая лыжня 

Команда Витебской областной СДЮШОР профсоюзов 
по зимним видам спорта «Олимпиец» стала 
победителем Республиканской открытой спартакиады 
по биатлону среди специализированных спортивных 
учебных учреждений профсоюзов. 

Соревнования впервые прошли в Витебске и собрали более 100 юных 
спортсменов (самым младшим – 12 лет) из ведущих профсоюзных 
школ Минска, Минской, Гродненской и Витебской областей. Состязания 
проводили на обновленной трассе при государственном училище 
олимпийского резерва. 

– Профсоюзный спорт – это школа характера, командного духа 
и здорового образа жизни для нашей молодежи. Мы с гордостью 
принимаем этот престижный турнир на современной трассе, прило-
жив все усилия, чтобы соревнования запомнились высоким уровнем 
организации и оставили только яркие впечатления, – открывая спарта-
киаду, обратилась к участникам председатель Витебского областного 
объединения профсоюзов Елена Нефедова.

Юные биатлонисты проявили хорошую физическую подготовку, 
умение концентрироваться и распределять силы, волю к победе. 
За спортсменов от всей души болели тренеры, родители, друзья. 

Победителями в гладкой гонке стали Вероника Сидоренко и Надежда 
Киндрук из Плещеницкой ДЮСШ профсоюзов, Игнат Сас (СДЮШОР проф-
союзов «Олимпиец») и Егор Лущинский (УО «ВГУОР»). В спринте лучшие 
результаты показали также Вероника Сидоренко, Надежда Киндрук и Егор 
Лущинский, победу с ними разделил Артем Осташко (Городокская ДЮСШ).

В командных состязаниях на втором месте оказалась Плещеницкая 
ДЮСШ профсоюзов, на третьем – Гродненская межрайонная СДЮШОР 
профсоюзов «Фаворит».

Подготовила Татьяна СТАСИНА
Фото предоставлено Витебским областным 

объединением профсоюзов

СПОРТПЛОЩАДКА

С клюшкой, 
мячом и упорством

Яркая форма, клюшки, щитки, перчатки, мячи, возможность 
активно поиграть на свежем воздухе, прочувствовать 
командный дух и выплеснуть энергию – все это для многих 
мальчишек и девчонок становится не только увлечением, 
но и профессией в будущем. СДЮШОР «Темп» первичной 
профсоюзной организации РУПТП «Оршанский 
льнокомбинат» более 60 лет единственная в области успешно 
ведет подготовку спортивного резерва по хоккею на траве.

Равнение на воспитанников
Выпускники спортшколы «Темп» представляют страну на самом высоком 
уровне. Например, в составе национальной сборной Беларуси по легкой 
атлетике выступает неоднократный призер чемпионатов страны и меж-
дународных стартов в беге на 100 м с барьерами Руслана Романовская. 
В состав национальной сборной по хоккею на траве и ведущих хоккейных 
клубов страны входят победительница чемпионата Европы по индорхоккею 
(2020 год) Марина Никитина, серебряный призер чемпионата Беларуси 
(2020 год) и Кубка страны в составе команды ХК «Ритм» Диана Батюкова, 
победитель чемпионата Беларуси в составе команды ХК «Минск» (2020, 
2021, 2025 годы) Ирина Семенова, сестры Анастасия и Екатерина Павловец 
(ставшие в 2025 году в составе ХК «Текстильщик» чемпионками Беларуси по 
индорхоккею), Полина Дмитриевич (ставшая чемпионкой Беларуси 2024 года 
в составе команды ХК «Виктория» и серебряным призером Кубка республики) 
и 9-кратный чемпион Беларуси в составе команды ХК «Минск», неодно-
кратный обладатель Кубка и Суперкубка республики Владислав Белоусов.
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КАК ЖИВЕШЬ, ПЕРВИЧКА?

«Торгмаш» выпускает технологи-
ческое оборудование для пред-
приятий общественного питания 
и торговли. Настоящим его брендом 
можно считать бытовую мясорубку, 
которой пользовались еще наши 
бабушки. Производители уверены, 
что и внуки будут иметь на своих 
кухнях эту незатейливую, но очень 
надежную помощницу. Как заметил 
директор Сергей Герасимчик, го-
дом рождения мясорубки считается 
1961-й. С тех пор их выпущено свы-
ше 3 млн. штук. Сегодня мясорубку 
в качестве сувенира преподносят 
гостям предприятия, а недалеко от 
заводской проходной установили 
арт-объект в ее честь.

Повод есть – будут выплаты 
За последние 10 лет «Торгмаш» полу-
чал престижные премии Брестского 
облисполкома и правительства 
в области качества, внедрения ин-
новационных технологий, становился 
лауреатом конкурса «Лучшие товары 

Республики Беларусь», отмечался 
Благодарностью Администрации 
Президента. Все это яркие свиде-
тельства того, что завод успешно раз-
вивается, ему удается противостоять 
экономическим вызовам времени: 
87% в объеме производства составля-
ет экспорт, а 55% – это инновационная 
продукция.

Как отмечает председатель 
первички предприятия Инна Тихно, 
именно благодаря экономической 
состоятельности стало возможным 
и принятие такого коллективного 
договора, который является одним 
из лучших в Белорусском профсоюзе 
работников отраслей промышленно-
сти «БЕЛПРОФМАШ».

– В году нет ни одного месяца, 
чтобы работники завода не получали 
материальную поддержку, – подчер-
кивает она. – С января по декабрь 
есть поводы: 15 февраля чествование 
«афганцев» (их на предприятии чет-
веро), 23-го числа этого же месяца 
мужчины также получат денежные 

выплаты. В октябре сильная половина 
завода снова в центре внимания уже 
как отцы. В марте и на День мате-
ри поздравляем женщин, которых 
в коллективе 35%. Октябрь – время 
ветеранов труда. Приглашаем их 
к нам, устраиваем чаепитие, помо-
гаем материально. 

Растить и поддерживать 
кадры 
Средний возраст работающих на за-
воде превышает 50 лет, что говорит 
о высоком уровне профессиона-
лизма и преданности предприятию. 
Чествование юбиляров проходит в за-
водских цехах. И это настоящий празд-
ник – с цветами, подарками, теплыми 
словами. Уходящие на заслуженный 
отдых также получают выплаты. Если 
работник удостоен чести быть поме-
щенным на цеховую или заводскую 
Доску почета, то в профессиональный 
праздник получает ощутимую выплату.

Социальные партнеры завода под-
держивают своих работников при 

длительной болезни, проведении до-
рогостоящих операций, личных про-
блемах. Разумеется, профсоюз всегда 
рядом и в случае свадеб, рождения 
детей и иных хороших поводов. И хотя 
молодежи на предприятии немного – 
всего 6% от количества работающих, – 
соцпартнеры действуют с ориентиром 
на нее. Скажем, в минувшем году трое 
парней после службы в армии верну-
лись на завод, получили и материаль-
ную поддержку, и моральную.

– Благодаря бонусной программе, 
прописанной в колдоговоре, 10-про-
центную надбавку за стаж предприя-
тие платит с первого дня работы моло-
дых специалистов. Профсоюз активно 
вовлекает молодежь в общественную 
жизнь, – заверяет председатель проф-
первички. – Все больше заключаем 
договоров на целевую подготовку 
специалистов, кадры растим для себя 
сами: школьников приглашаем на 
экскурсии – в прошлом году на заводе 
побывали порядка 700 старшекласс-
ников. Тесно работаем с колледжами.

Родители первоклассников знают, 
что к началу учебного года их ребят 
помогает собирать предприятие – за 
счет завода приобретается школьная 
форма, а портфель с канцелярскими 
принадлежностями дарит первичка. 
Накануне 1 сентября детей приглаша-
ют в заводскую столовую, где для них 
проходит яркий праздник с подарка-
ми и анимацией.

– Наша профорганизация не 
раз занимала первые места в смо-
трах-конкурсах – от городских до 
республиканских – по различным 
направлениям профсоюзной рабо-
ты, – отмечает ее председатель.

Остается добавить, что деятель-
ность самой Инны Ивановны на 
профсоюзном поприще отмечена 
Благодарностью ФПБ и Белорусского 
профсоюза работников отраслей 
промышленности «БЕЛПРОФМАШ», 
а также Почетной грамотой отрасле-
вого профсоюза.

Галина СТРОЦКАЯ
Фото автора

В прошлом году на экскурсиях в барановичском ОАО «Торгмаш» побывали порядка 
700 старшеклассников. Вероятно, кто-то из них в будущем присоединится к коллективу 
предприятия с 80-летней историей. Стимулы к трудоустройству весомые, 
и один из главных – богатый на бонусы коллективный договор. 

Ни месяца 
без бонусов

Преданность 
по наследству

Поставский молочный 
завод гордится трудовыми 
династиями. Одна из 
них – семья Клянцевичей, 
чей общий стаж составляет 
около 40 лет.

Основоположница династии Ольга 
Клянцевич заведует заводским ма-
газином «Как сыр в масле», она же 
продавец продовольственных това-
ров. С 2004 года запись в трудовой 
книжке поставчанки не менялась.

– В магазине представлен полный 
ассортимент продовольственных то-
варов, но главная наша гордость – это 
продукция Поставского молочного 
завода: молоко, кефир, сметана, ря-
женка, новые виды творога, сыры. 
Она всегда востребована, – расска-
зывает Ольга.

Она – уроженка Полесья, после 
окончания Поставского государ-
ственного колледжа по специаль-
ности «повар-кондитер» обоснова-
лась в райцентре, работала в кафе 
буфетчиком, а потом устроилась на 
молочный завод.

– Привлекли стабильность, пре-
стиж предприятия – оно уже тогда 
считалось визитной карточкой рай-
она. Ответственность, конечно, нема-
лая, но и отдача большая – в любой 
жизненной ситуации можно наде-
яться на поддержку завода. В нашем 
сплоченном коллективе все помо-
гают друг другу. Молодые сотруд-
ники, бывает, меняются, но костяк 
остается. Сама я никогда не задумы-
валась о смене работы, – заверяет 
поставчанка.

Преданность заводу она переда-
ла по наследству. С 2015 года здесь 

работает ее сын Александр. Сначала 
был машинистом вакуумно-упако-
вочной машины, затем наладчиком 
оборудования. А с 2019 года начал 
внедрять программное обеспече-
ние и организовывать автоматиче-
ский процесс маркировки. Сейчас 
Александр – ведущий инженер-си-
стемотехник, отвечает за маркировку 
молочной продукции с индивиду-
альным средством идентификации. 
В случае его ошибки приобрести 
товар покупателю будет невозможно: 
код продукта не считается на кассе, 
и кассир не пробьет чек.

– Каждая упаковка и каждый код 
индивидуальны. Это нужно для кон-
троля производства, чтобы уберечь 
пользователя от контрафакта, под-
делки. Теперь можно не проверять 
срок годности продукции, так как 
он привязан к штрих-коду. Если тот 
уже выведен из оборота – чек не 
пробьется, – поясняет инженер.

Благодаря предприятию Александр 
с уверенностью смотрит в будущее: 
завод выделил заем на льготных ус-
ловиях для покупки квартиры.

Профессия главы семейства 
Геннадия Клянцевича не была связана 

с перерабатывающей промышленно-
стью – он 30 лет отработал водителем 
автобуса в автопарке. А в 2019-м ре-
шил все изменить. Стал слесарем по 
ремонту автомобилей Поставского 
молочного завода. Геннадий на станке 
может выточить и отшлифовать любую 
деталь для автомобиля, ремонтиру-
ет агрегаты – двигатели, тормозные 
системы, диагностирует поломки, 
работает с прессом. В заводском 
автопарке порядка 50 машин – МАЗ, 
ГАЗ, IVEKO и другие, которые обслу-
живают 6 слесарей и сварщиков. 
Бесперебойная доставка продук-
ции – во многом их ответственность.

– Когда сын решил пойти на за-
вод, я поддержал, ведь предприятие 
действительно перспективное, дер-
жит весь район. А потом и сам туда 
устроился. Хоть и пришлось сменить 
специальность, нисколько об этом не 
жалею, – рассказывает Геннадий. – 
В слесарном цеху тепло, светло, есть 
все нужные инструменты. Устраивают 
график и зарплата, премии и другие 
бонусы по коллективному договору. 
Например, получаем доплату, если не 
бываем на больничном, материальные 
выплаты к праздникам. Предлагают 
и путевки в санаторий по льготным 
ценам. Правда, мы не ездим – у нас 
собственный дом, который требует 
ухода – там и работаем, и отдыхаем.

Татьяна СОЛОВЬЕВА
Фото предоставлено профкомом 

ОАО «Поставский молочный завод»

ЦЕННЫЕ КАДРЫ

Дружба и согласие помогают Елизавете, Геннадию, Александру и Ольге Клянцевичам преодолеть любые трудности.
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ИМЕНА ГЕРОЕВ. ГОД 1941-Й

Крепость на Днепре
К концу июня 1941 года немецкие тан-
ковые клинья стремительно продвига-
лись вглубь СССР, но по направлению 
к Смоленску группа армий «Центр» 
столкнулась с неожиданно упорным 
сопротивлением в Могилеве.

– Уникальность этого события объ-
ясняется несколькими ключевыми 
факторами, – утверждает историк 
и могилевский писатель Галина 
Беляева. – Во-первых, продолжи-
тельность: война длилась 1418 дней, 
из них 23 дня принадлежат круговой 
обороне Могилева. Во-вторых, бес-
прецедентное мужество, привед-
шее к невероятным для того периода 
вражеским потерям. Оказавшись 
в кольце, оторванные от баз снаб-
жения, защитники Могилева сво-
ими жизнями срывали нацистский 
блицкриг, выигрывали драгоценное 
время для строительства следующих 
рубежей обороны, развертывания 
резервов, создания новых дивизий, 
армий, фронтов.

С 3 июля в оборонительных рабо-
тах участвовали до 40 тысяч чело-
век – почти каждый третий житель. 
Они успели создать 25 км противо-
танковых рвов и свыше 100 км тран-
шей, превратив город в настоящую 
крепость: каждый дом на окраинах 
стал опорным пунктом, улицы были 
перекрыты баррикадами.

За мужество и стойкость, прояв-
ленные трудящимися в годы Великой 
Отечественной, Могилев был на-
гражден орденом Отечественной 
войны I степени.

Точка невозврата
Знаменитое Буйничское поле под 
Могилевом. Мемориал. И один экс-
понат, который всегда притягивает 
взгляды туристов, – немецкий ко-
мандирский танк. Мало кто знает, 
что этим «трофеем», поднятым со 
дна реки Друть только в 1996 году, 
мы обязаны бойцам стрелкового 
батальона старшего лейтенанта 
Александра Волчка.

Именно они 3 июля 1941 года пер-
выми вступили в смертельную схватку 
с передовой разведкой врага. Итог – 
4 подбитые фашистские машины. 
Этот бой стал точкой 23-дневной 
обороны города.

Двумя днями позже, 5 июля, на 
левом берегу Друти командир диви-
зиона капитан Борис Хигрин увидел, 
как на его позиции движется танко-
вая группа противника.

Артиллерист, уже имевший бое-
вой опыт, умело расставил орудия 
и открыл огонь. Бой был страшным. 
Когда от прямых попаданий погиб 
почти весь расчет одного из орудий, 

капитан не отступил. Он сам встал 
к прицелу. Лично подбил 4 танка. 
И продолжал стрелять, пока оско-
лок вражеского снаряда не сразил 
его насмерть.

31 августа 1941 года Хигрину по-
смертно присвоено звание Героя 
Советского Союза.

14 часов ада
Яркой военной страницей стало 
сражение, произошедшее 12 июля 
у деревни Буйничи. Ветеран Первой 
мировой войны, командир 388-го 
стрелкового полка полковник Семен 
Кутепов создал здесь уникальную 
систему обороны – 20 километров 
окопов и ходов сообщения.

– Привыкшие к легким победам 
в Европе, фашисты не ожидали 
столь яростного сопротивления, – 
рассказывает Галина Беляева. – За 
14 часов гитлеровцы предприняли 
12 атак, но каждый раз откатывались 
назад. Итог шокировал командова-
ние: 39 подбитых танков, из них 12 
сгорели от бутылок с зажигательной 
смесью. Стало ясно: Могилев лобо-
вым ударом не взять.

В июле 1941-го на Буйничском по-
ле побывал военный корреспондент 
Константин Симонов. Разгром немец-
кой техники и несгибаемость защит-
ников он описал в статье «Горячий 
день». Опубликованный в газете 
«Известия» репортаж облетел весь 

Советский Союз, став важным идеоло-
гическим оружием. Все прочитавшие 
о подвигах бойцов 388-го стрелкового 
полка узнали – фашистские танки 
горят под Могилевом! Люди поняли – 
там, в городе на Днепре, стоят солда-
ты, давшие военную клятву до конца 
драться за свою землю.

Немые свидетели событий
В тихом могилевском микрорайоне 
Казимировка среди современных 
домов стоит памятный камень. Это – 
след войны, вросший в землю. Здесь 
сохранился 150-метровый фрагмент 
легендарного противотанкового рва – 
25 километров смерти для «панце-
ров», которые в июне 1941-го лопатами 
и кирками рыли старики, женщины 
и подростки. На камне – простая 
и важная надпись: «Немецкие танки 
во время обороны города так и не 
смогли преодолеть этот рубеж».

Именно здесь, в Казимировке, 
21 июля вел бой измотанный, но 
несломленный 493-й гаубичный ар-
тиллерийский полк. Едва они успели 
занять оборону, как на них обруши-
лась лавина: 40 немецких танков при 
поддержке батальонов пехоты.

Бой длился до темноты. Земля 
горела. Артиллеристы бились на-
смерть – 12 подбитых машин, около 
100 уничтоженных гитлеровцев. Но 
силы были на исходе, а танки шли 
и шли. И тогда командир полка пол-
ковник Иван Живолуп принял свое 
последнее решение: со связкой 
гранат он пошел навстречу брони-
рованной громадине. Ценой соб-
ственной жизни офицер остановил 
атаку. Увидев, как горит подорванный 
танк, остальные попятились назад. 
Рубеж был удержан.

«Умираем, но не сдаемся»
А в 1965 году при строительстве 
обычного дома в Могилеве рабочие 
нашли записку, вложенную в корпус 
минометной мины. Пожелтевший 
клочок бумаги гласил: «Нас оста-
лось в живых три человека. Михаил 
Фастин с Лениграда, я с Донбаса 
и Владимир с Житомира. Прощайте 
товарищи. Умираем, но не сдаемся…»

Неизвестные солдаты из трех 
разных уголков огромной страны 
сошлись в последнем окопе.

– Эта записка – главный свидетель, 
последние слова трех простых ребят, 
который доносится до нас сквозь де-
сятилетия, – говорит Галина Беляева. – 
Это и есть настоящая правда о тех, кто 
ценой своей жизни остановил врага 
у Могилева.

Прорыв из огненного кольца
Ожесточенные уличные бои продол-
жались до 26 июля. Кольцо вокруг 
Могилева сжималось. Когда закон-
чились боеприпасы и стало ясно, что 
дальнейшая оборона невозможна, 
оставшиеся боеспособные части 
пошли на прорыв. Из окружения вышла 
4-тысячная группа бойцов под коман-
дованием генерал-майора Михаила 
Романова. Хотя город был оставлен, 
дух его защитников не был сломлен. Их 
сопротивление на три недели сковало 
значительные силы врага.

– Сегодня на Буйничском поле на 
табличке у часовни – страшные циф-
ры: в 63 братских могилах покоятся 
останки 82447 советских воинов. Имена 
80938 из них до сих пор неизвестны, – 
констатирует Галина Николаевна.

Виктория БОНДАРЧИК
Фото из открытых 

интернет-источников

Память, застывшая в карте Могилева
Подвиг защитников города живет не только в граните, но и в названиях 
улиц. За каждым – судьба.

Улица Терехина. Летчик Николай Терехин в июле 1941-го в одном из 
боев над Могилевом совершил двойной таран, уничтожив 3 вражеских 
самолета. Спустя восемь дней он пошел на таран еще раз. На его сче-
ту – около 250 вылетов и 17 сбитых машин. Погиб в 26 лет, награжден 
орденом Ленина.

Улица Кутепова. Полковник Семен Кутепов командовал полком, который 
в июле 1941-го отражал яростные танковые атаки на Буйничском поле. 
Его мужество и талант так впечатлили военкора Константина Симонова, 
что тот сделал Кутепова прообразом комбрига Серпилина в романе 
«Живые и мертвые». Полковник пропал без вести при обороне города. 
Награжден орденом Красного Знамени.

Полковник С.Ф. Кутепов.

Немецкая бронетехника, уничтоженная подразделениями 388-го стрелкового полка под Могилевом.

Воины 172-й стрелковой дивизии, отличившиеся в боях под Могилевом.

«Умираем, 
но не сдаемся...»
В год 85-летия начала Великой Отечественной 
«Беларускі Час» запускает специальный 
цикл публикаций о городах и героях, 
чье сопротивление в 1941-м изменило ход войны. 
Сегодня рассказываем о легендарной обороне 
Могилева, которую историки называют 
«предтечей Сталинграда».
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 В одном из своих интервью вы 
сказали, что такой организации 
учебного процесса, как в вашей 
гимназии-колледже, нет нигде 
в мире. Что именно делает эту 
систему уникальной?

– Мы не просто даем уроки – соз-
даем среду для формирования вну-
тренней культуры. Музыка развивает 
не только способности, но и эмо-
циональный интеллект: фантазию, 
перспективное мышление, самодис-
циплину – все, что делает человека 
творческой личностью. Дети к нам 
приходят с 6 лет, получают одно-
временно общее и музыкальное 
образование. Программа включает 
также обучение игре на втором ин-
струменте. В чем-то эта система схо-
жа с российской, но возможностей 
мы даем больше. С первых классов 
наши дети, проходя отборочное про-
слушивание, могут играть на сцене 
филармонии с профессиональными 
оркестрами – симфоническим или 
камерным. Когда выезжаем на меж-
дународные конкурсы 
в разные страны, 
особенно запад-
ные, видим, что 

юные участники подготовлены хо-
рошо, но у них такого навыка игры 
с оркестром нет. Программами их 
учебных заведений не заложено 
и столько часов работы с концерт-
мейстером, как в нашей школе, у них 
нет сольфеджио, нет литературы 
музыкальной. Они это добывают 
отдельными занятиями за отдельную 
плату. А у нас все предоставлено го-
сударством. Даже вот такой пример: 
для школы закуплены различные 
коллекции инструментов, чтобы ими 
пользовались ребята, которые по 
каким-то причинам не могут приоб-
рести их самостоятельно либо еще 
не успели это сделать. 

 Вы упомянули международные 
конкурсы. Участие в них в том 
числе расширяет возможно-
сти юных талантов уже на эта-
пе обучения, а успехи говорят 
о высоком уровне белорусской 
виолончельной школы.

– В 2019 году, например, когда я 
получила грант Президента, мы 
на эти средства побывали на кон-

курсах в Эстонии, Чехии, Украине, 
России и отовсюду привезли пер-
вые места и Гран-при. Даже во 
время пандемии не брали паузу, 
участвовали в онлайн-проектах, за-
воевали золотую медаль на конкур-
се в Лондоне, взяли первое место 
в Нью-Йорке и получили приглаше-
ние выступить в «Карнеги-холле». 
Буквально недавно мои воспитанники 
победили на международных конкур-
сах в Москве и Санкт-Петербурге.

 Чайковский в свое время го-
ворил: чтобы победоносно 
привлекать внимание публики 
с виолончелью в руках, нуж-
на громадная талантливость 
и сложная совокупность вну-
тренних качеств. Это так? 
Виолончелисту труднее, чем 
другим музыкантам, 
достается успех? 

– Возможно, если смо-
треть с точки зрения, 
что у виолончели ка-
мерный голос и сред-
ний регистр. Из-за 

этого сложнее перекрыть звуком 
симфонический оркестр в составе 
80 человек, но в целом, как и на лю-
бом другом инструменте, все зависит 
от мастерства исполнения. Даже не 
столько от виртуозности игры, сколь-
ко от характера.

 Как его воспитать? Если у ре-
бенка изначально нет очевид-
ных способностей, но есть же-
лание и трудолюбие, его можно 
научить и сделать успешным 
музыкантом? 

– Таких примеров много: лет до 
10–12 ученик не подает никаких на-
дежд, и вдруг в какой-то момент в нем 
зажигается звезда. Появляется не-
обыкновенное желание много уз-
нать, усиленно заниматься, поехать 
на конкурс. И через какое-то время 
в его игре уже слышишь не просто 
формальные звуки, а собственное от-
ношение к тому, что он делает. Помню, 
была у меня ученица, поступила во 2-й 
класс: фактура виолончельная, сама 
старательная, но сможет ли здесь 
учиться, казалось большим вопросом. 
Первые два года показывала очень 
средний результат, а потом выступала 
на сцене филармонии по несколько 
раз в году, удивляя зрителей и экспер-

тов виртуозностью своей игры. 
Уже будучи нашей выпуск-

ницей, могла выбирать 
для дальнейшей учебы 

любую консервато-
рию или академию 

музыки.

 Вы выучили множество лауре-
атов престижных конкурсов, 
являетесь автором учебных 
программ по классу виолонче-
ли. У вас наверняка есть свой 
фирменный метод подготовки 
звезд мировой сцены?

– Искренне скажу: никакой фирмен-
ной методики нет. У нас в целом силь-
ная школа, мы как крепкая, дружная 
семья. И как любому педагогу мне 
важен хороший контакт с учеником. 
Даже прежде всего с его родителями, 
поскольку они такие же участники 
процесса. Если у нас нет взгляда 
в одну сторону, юное дарование мо-
жет не достичь своих высот. Скажем, 
мое понимание его режима дня очень 
отличается от родительского. И у нас 
с ними общая ответственность за то, 
насколько ребенок погружен в куль-
туру в целом: что читает, что слушает, 
какие спектакли смотрит, как пони-
мает. Если мы не сформируем это 
понимание, перспектива будет под 
вопросом. Достаточно рутинная рабо-
та – день изо дня, добавляя по «кир-
пичику», выстраивать личность. И вот 
здесь, мне кажется, главная «фишка» 
педагога – уметь не уставать самому, 
сохранить интерес у ученика, быть 
готовым совершенно по-разному 
подойти к формированию личности 
каждого ребенка.

 А как началась ваша музыкаль-
ная история?

– Именно благодаря педагогам, кото-
рых повезло встретить. У нас в семье 
не было музыкантов, но я всегда меч-
тала выступать на сцене. Ничего не 
сказав родителям, стала заниматься 
на фортепиано в музыкальной студии. 
А спустя некоторое время мой педа-
гог пришел к нам домой и сказал: 
«У вас очень способная девочка, ей 
надо развивать талант». Меня отдали 
в музыкальную школу. Там я увидела 
виолончель – она очаровала меня 
своим голосом. Папа даже поехал 
в Москву, привез инструмент, и я на-
чала работать с большим энтузи-
азмом. Очень скоро уже играла на 
сценах родного Гродно. 

 Насколько нам известно, вы 
окончили эту же гимназию-кол-
ледж?

– Меня заметил профессор консер-
ватории и пригласил сюда учиться. 
Тогда она называлась средняя специ-
альная музыкальная школа. Уровень 
подготовки здесь всегда был намного 
выше. Поэтому, когда в 8-м классе 
я поступила, мне пришлось серьезно 
потрудиться. Это был испытательный 
год. Вставала в 4 утра, чтобы позани-
маться. И снова мне повезло – я по-
пала в руки замечательных педагогов, 
которые умели учить, заинтересовать 
и влюбить в профессию. 

 Каково это – быть удостоенной 
специальной премии Президента?

– Большое счастье, когда твои тру-
ды заметили и так высоко оценили. 
Получала награду и была настолько 
воодушевлена, что сразу же подума-
ла: надо организовать серию концер-
тов по стране. На ближайшее время 
с моими воспитанниками мы уже 
запланировали выступления в Бресте, 
Молодечно и Гродно.

Наталья КОВАЛЕВА
Фото автора

ЖЕНЩИНЫ БЕЛАРУСИ

Струны таланта
Преподаватель Республиканской гимназии-колледжа при Белорусской 
госакадемии музыки Тамара Жарова удостоена специальной премии Президента 
деятелям культуры и искусства. Награда присуждена за вклад в развитие 
музыкального образования и подготовку целой плеяды виолончелистов мирового 
уровня. Заглянули в класс заслуженного педагога, чтобы узнать, в чем секрет 
белорусской исполнительской школы, как государственная поддержка помогает 
растить юные таланты и что чувствует наставник, когда его самоотверженный труд 
получает столь высокую оценку.

С первых классов учащиеся гимназии-
колледжа, проходя отборочное 
прослушивание, могут играть на сцене 
филармонии с профессиональными 
оркестрами – симфоническим или камерным. 
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Потерпевший, обнаружив пропажу, 
сразу обратился в банк, а после – 
в милицию. Расследование не заняло 
много времени. Злоумышленником 
оказался учащийся колледжа, кото-
рый за аналогичное преступление 
был осужден примерно за месяц до 
этого. Первый раз отделался штра-
фом, но суд Железнодорожного райо-
на Гомеля за повторное преступление 
вынес более суровый приговор: воз-
мещение ущерба и 2 года ограниче-
ния свободы. 

Доверие стоит дорого 
Подобные истории не единичны. 
Другая началась с безобидной, 
казалось бы, просьбы. Девушка 
попросила у своего друга данные 
его банковской карты для оплаты 
«незначительных покупок» на мар-
кетплейсе. Тот предоставил все коды. 
Осенью молодой человек ушел в ар-
мию и забыл о карте, а его несовер-
шеннолетняя подруга продолжила 
ею пользоваться. Тревогу забили 
родители, которых возмутили крупные 
«траты сына». Тогда-то парень и по-
нял, что не только он имеет доступ 
к карте. Вместе с родными написал 
заявление в милицию. Сумма ущерба 
составила 230 рублей. Против девуш-
ки возбудили уголовное дело по ч.1 
ст.212 Уголовного кодекса (хищение 
путем модификации компьютерной 
информации).

Еще одна ситуация произошла 
в ночном клубе. Девушка подсела за 
столик к 53-летней женщине, а когда 
та отлучилась, присвоила ее банков-
скую карту. С этим трофеем отправи-
лась в другой ночной клуб и уже там 

устроила шопинг-марафон онлайн. 
Обувь, одежда, парфюм, контактные 
линзы – 21 заказ на сумму около 
2 тысяч рублей. Возможно, покупки 
продолжились бы, но маркетплейс 
заблокировал операции, посчитав 
такую активность подозрительной.

Через несколько дней, осознав 
содеянное, девушка попыталась вер-
нуть карту в милицию, заявив, что 
случайно нашла. Однако эта версия 
не прошла – все заказы с Wildberries 
она успела забрать. В итоге вину при-
знала, ущерб возместила полностью 
и понесла наказание по ст.212 УК.

– Люди думают, что их будет 
слож но отследить, но это иллюзия, – 
убежден заместитель начальника 
управления по противодействию ки-
берпреступности УВД Гомельского 
облисполкома Вадим Борсук. – На 
Wildberries в пунктах выдачи зака-
зов везде стоят камеры. Установить 
и идентифицировать личность, ко-
торая забирает товар, оплаченный 
чужой картой, – элементарно. 

Ключ от счета 
Чтобы не потерять контроль над сво-
ей картой, специалист советует при-
держиваться ряда простых правил. 
В первую очередь – не пользоваться 
функцией автоматического сохране-
ния паролей.

– Вводите данные вручную. Да, 
это чуть дольше и не всегда удобно, 
но зато, если кто-то получит доступ 
к вашему профилю, у него не будет 
прямого пути к вашим деньгам, – 
поясняет он.

Особую бдительность, по словам 
правоохранителя, нужно проявлять 

при продаже или передаче смарт-
фона. Важно предварительно выйти 
из всех учетных записей, включая 
аккаунты на маркетплейсах и в ин-
тернет-банке. В противном случае 
новый владелец может легко продол-
жить совершать покупки за ваш счет.

– Еще одна скрытая угроза – сме-
на номера телефона. При его замене 
нужно самому позаботиться, чтобы 
все эти учетные записи были удале-
ны или отвязаны от старого номера, – 
предупреждает эксперт. – Оператор 
не несет ответственности за то, на 
каких сайтах вы регистрировались. 
Получается, человек, которому до-
станется ваш прежний номер, может 
беспрепятственно восстановить до-
ступ к вашему аккаунту на Wildberries 
через SMS и совершать покупки по 
привязанным картам. Это как оста-
вить ключи в замочной скважине.

Но главное – доверять людям 
с осторожностью. Мошенники ча-
сто получают доступ к карте или ее 
реквизитам под простым предлогом: 
«Оплати, пожалуйста, пока я занят» 
или «Сбегай за кофе». Этого доста-
точно, чтобы сфотографировать карту 
и затем использовать ее в интернете.

Не менее опасен и бытовой сце-
нарий: после расставания с партне-
ром люди забывают отозвать фи-
нансовый доступ. В одной учетной 
записи могут быть привязаны карты 
нескольких человек и, даже сменив 
пароль, можно не заметить, что опла-
та по-прежнему идет со счета, к при-
меру, бывшего супруга или супруги.

– Никогда и ни при каких обстоя-
тельствах не передавайте свою карту 
или ее конфиденциальные реквизи-
ты (CVV-код, пароли из SMS) другим 
лицам, – подчеркивает Вадим Борсук. – 
Если отношения, в рамках которых вы 
делились доступом, прекратились, 
немедленно отвяжите карту от общих 
аккаунтов или заблокируйте ее.

Все описанные ситуации квали-
фицируются по ст.212 УК.

– Согласно ч.1 этой статьи макси-
мальное наказание предусмотрено до 
3 лет лишения свободы, но чаще суд 
назначает штраф, размер которого 
определяется с учетом тяжести по-
ступка и характеристик виновного, – 
комментирует Вадим Борсук. – Но 
даже штраф и судимость – это се-
рьезное последствие, которое может 
навсегда изменить жизнь.

Светлана ВАЩЕНКО
Фото из открытых 

интернет-источников

Вокзал. Двое знакомых ожидают поезд. Когда один 
из молодых людей отлучился, оставив вещи приятелю, 
тот… полез по карманам. Деньги не обнаружил, зато нашел 
банковскую карточку. Идея пришла мгновенно: привязал 
«пластик» к своему аккаунту на Wildberries, а уже вечером 
совершил семь покупок на общую сумму 175 рублей. 

наКЛИКать 
на штраф 

Отчет об использовании имущества 
Местного фонда «Редакция журнала 
«Финансы, учет, аудит» за 2025 год

Учредители фонда: Министерство финансов Рес публики Беларусь, 
Белорусский государственный экономический университет, Белорусский 
государственный университет, Белорусское республиканское унитарное 
страховое предприятие «Белгосстрах».

Юридический адрес: 220004, г. Минск, ул. Каль варийская, 1–1, оф. 207, 
207А, 207Б, 209.

Остаток денежных средств на 1.01.2026 г. – 1696 тыс. бел. руб.
Доходы, полученные от проводимой в соответствии с Уставом дея-

тельности, составили 824 тыс. бел. руб.
Доходы в сумме 89 тыс. бел. руб. – проценты, полученные от разме-

щения денежных средств на депозите в ОАО «АСБ Беларусбанк».
Других финансовых поступлений в течение года не было.
Общая сумма расходов, понесенных фондом на достижение обще-

ственно полезных целей, указанных в Уставе, составила 735 тыс. бел. руб.
Унитарных предприятий и других хозяйственных обществ фондом 

не создавалось.                                                                                 УНП 100121824

Технологии обмана 
Как ни глянешь новости – телефонные аферисты лишили 
кругленькой суммы еще одного пенсионера. У брата 
на работе сотрудникам стал внезапно названивать 
через мессенджер гендиректор, а ответившим почти тут 
же звонили «из КГБ». Неделю назад и мне прилетела 
эсэмэска от МВД. Ну, думаю, не на того напали! Оказалось, 
действительно рассылка от правоохранительных органов. 
Предупреждали о мошенниках.

Раньше было проще, топорнее. Приходит на электронную почту письмо 
о дальнем родственнике, который где-то за границей сказочно разбога-
тел, только, увы, помер. Благо ответственный нотариус нашел наследника 
за тридевять земель. Осталось уладить бюрократические моменты – 
оплатить комиссию, налоги или адвокатские услуги. Звучит бредово, 
но некоторые велись. Будто пропустили в детстве сказку о Буратино, 
где без обиняков сказано: Поле чудес бывает только в Стране дураков.

Сейчас злоумышленники действуют изобретательнее. Завлекают на 
фиктивные сайты, навязывают установку приложений, пытаются заманить 
в инвестиции. Звонят, орудуют в соцсетях и на маркетплейсах, активно 
используют нейросети. Схем много. Да, их можно своевременно разо-
блачить – об этом подробно рассказано на сайтах МВД и Следственного 
комитета в специальных разделах по кибербезопасности. Но, будем 
честны, большинство из нас не читает даже инструкцию к утюгу.

Многие уверены, что их точно не смогут провести. Между тем 
аферисты сильны в психологических уловках, манипулировании. Им 
не составляет труда за считаные минуты втереться в доверие, чтобы 
обвести вокруг пальца. Отсюда масштабы проблемы: по данным МВД, 
в прошлом году от кибермошенников пострадали 19 тыс. человек на 
общую сумму в 54 млн. рублей.

Не хотите разбираться в замысловатых приемах обмана со слож-
ными названиями вроде фишинга или дропперства, тогда запомните 
три золотых правила. Они просты, как предостережение не совать 
пальцы в розетку. Итак:

Никому не сообщайте персональные данные, реквизиты банковской 
карточки и счетов.

Сотрудники правоохранительных органов, банковских и иных 
учреждений не звонят в мессенджерах. Ни-ког-да!

Сомневаетесь – перепроверьте. Не спешите переводить деньги, 
устанавливать подозрительное приложение или откликаться на код из 
SMS. Пауза важна, поскольку мошенники не дают времени подумать, 
заставляют принять решение немедленно.

Как правило, аферисты действуют наугад: вначале закидывают 
«невод» и смотрят, кто попадется в их сети. В частности, есть тактика 
«холодных звонков» – когда робот набирает телефонные номера, 
фиксируя ответивших. Потом за дело берутся мастера разговорного 
жанра. Естественно, преступники пытаются запутать следы – часто 
шифруются иностранными абонентами, но в этом кроется и их прокол. 
Поэтому, прежде чем ответить на неизвестный номер, посмотрите на 
код страны: у Беларуси «+375», другие цифры должны насторожить. 
Пару лет назад я сам стал объектом повышенного внимания. Уточнил 
по интернету телефонные коды звонивших: Словения, Сербия, Северная 
Македония и даже Внутренняя Монголия, которая в Китае. Надо ли 
говорить, что знакомых там отродясь не было?

Важное напоминание интернет-пользователям. Особую бдитель-
ность следует проявлять в период праздников. Уж поверьте: в канун 
приближающегося 23 февраля активизируются мошенники, аферисты 
и прочие киберпреступники. Попытаются заманить фантастическими 
подарками и умопомрачительными скидками. «Крекс, фекс, пекс!» – 
и нет ваших пяти золотых сольдо.

Олег ФЕДОРОВ



Пятница, 13 февраля 2026 годаПятница, 13 февраля 2026 года № № 7 (2070)7 (2070)22 t.me/belaruski_chas

1prof.by

Почему рождение 
детей лучше 
не откладывать 

на возраст 30+? 
Как на репро-
дуктивную систему 
влияют стресс 
и сидячий образ 
жизни? 
И чем при бесплодии 
могут помочь грязь 
и озон? Узнали 
об этом 
у специалистов 
профсоюзного 
санатория 
«Приднепровский». 

Год на попытки 
– Причин у женского беспло-
дия очень много, – рассказывает 
врач-акушер-гинеколог санато-
рия «Приднепровский» Татьяна 
Гореница. – Беременность может 
не наступить из-за каких-то после-
операционных проблем. Например, 
после удаления маточной трубки (тут 
может помочь ЭКО) или при спаечном 
процессе после операции (это когда 
ткани маточной трубы срастаются). 
Часто осложнения (в том числе тот 
же спаечный процесс) возникают 
из-за инфекций, передающихся по-
ловым путем. 

По словам специалиста, беспло-
дие может возникать из-за наруше-
ния гормонального фона или из-за 
заболеваний эндокринной системы. 
Например, гипертиреоз щитовидной 
железы или аденома гипофиза не-
гативно сказываются на выработке 

гормонов в яичниках. Также на работу 
желез влияет экология. Например, 
если человек жил в зоне радиоак-
тивного загрязнения.

– Важным фактором является 
возраст пациентки: с 27-28 лет 
женщина уже входит в группу ри-
ска, – продолжает доктор. – Во-
первых, количество яйцеклеток не 
пополняется – девочка рождается 
с определенным набором, и до конца 
жизни он постепенно истощается. 

Во-вторых, с возрастом человече-
ский организм может «обрастать» 
проблемами. Не обязательно гине-
кологическими. Те же сердечные 
заболевания тоже отражаются и на 
зачатии, и на вынашивании.

Так как причин возникновения 
бесплодия много, то к лечению нуж-
но подходить с комплексного об-
следования обоих партнеров, если 
в течение года пара не может за-
чать. Только выяснив, какие именно 
причины мешают пациентам стать 
родителями, можно назначать лече-
ние: гормональное, противовоспа-
лительное, противовирусное. Если 
речь о спаечном процессе, может 
потребоваться хирургическое вме-
шательство. 

– В санатории лучше приезжать 
уже после основного лечения (хо-
тя некоторые обследования можно 
провести и в них), здесь занимаются 
уже реабилитацией, – подчеркивает 
Татьяна Гореница. – Мы, например, 
назначаем женщинам грязелече-
ние: у нас собственная сапропелевая 
грязь. С ней мы делаем классические 
обертывания, а в случае с гинеко-
логическими проблемами – исполь-
зуем грязевые тампоны (если нет 
противопоказаний). Грязь снимает 
воспаление и улучшает кровоснаб-
жение в малом тазу. Предлагаем 
также криолечение, которое обе-
спечивает лимфодренажный эффект, 
улучшает кровообращение и пита-
ние тканей, стимулирует иммунитет. 
Дополнительно используется озоно-
терапия – общая (в озоновой сауне) 
или с внутривенным введением озо-
но-кислородной смеси. Озонотерапия 
обладает противовоспалительным, 
кислородонасыщающим и иммуно-
модулирующим действием.

Что же касается профилактики, 
то здесь, по словам врача, реко-
мендации прежние: вести здоровый 
образ жизни. 

– Плюс к этому хотелось бы по-
просить молодых девушек 13–14 лет 
не гнаться за модой на худобу. По 
крайней мере не доводить себя до 
истощения. Именно в этот период 
у девушек начинают созревать яй-
цеклетки, но проблемы с питанием 
могут привести к нарушению мен-
струального цикла и недостаточной 
выработке нужных гормонов, – за-
ключила она. 

Мужской вопрос 
Раньше с бесплодием к врачам ча-
ще всего приходили женщины. Но 
уже лет 20 статистика неумолима: 
ответственность за эту ситуацию при-
мерно в половине случаев лежит на 
мужчине. У около 20% бесплодных 
пар проблемы с фертильностью на-
блюдаются у обоих партнеров. Такую 
статистику привел главврач санато-
рия «Приднепровский» Вадим Будник. 

К бесплодию могут привести трав-
мы, воспаления, воздействия токси-
нов, например, в условиях вредных 
производств, и употребление пре-
паратов, угнетающих сперматогенез.

– Достаточно необычная форма 
бесплодия – иммунологическая. Это 
когда в женском организме начина-
ют вырабатываться антиспермаль-
ные антитела, – объясняет Татьяна 
Гореница.– Также различают отно-
сительное или идиопатическое бес-
плодие. Это когда обследовали обоих 

партнеров, ни у кого из них не нашли 
никаких проблем, а беременность все 
равно не наступает. На мой взгляд, 
это говорит о том, что, несмотря на 
все достижения современной ме-
дицины, мы все еще всего не знаем 
о себе, а зачатие во многом остается 
даже, пожалуй, божественным актом. 

По данным специалиста, если 
раньше мужчины приходили к уро-
логам с бесплодием из-за вене-
рических заболеваний, то сейчас 
проблема не в инфекциях, а в си-
дячем образе жизни. Физическая 
активность играет немаловажную 
роль в поддержке мужской фертиль-
ности, поскольку влияет на выработку 
тестостерона.  

– Второй фактор нашего време-
ни – это хронический стресс, влияю-
щий на общий гормональный фон, – 
продолжает главврач. И добавляет, 
что задачу борьбы со стрессом как 
раз хорошо решают санатории. 
В здравнице молодые люди могут не-
надолго уйти от повседневных забот. 

– Помимо этого, мы предлагаем 
и различные методы санаторно-ку-
рортного лечения. В частности, у нас 
есть несколько услуг, направленных на 
лечение болезней простаты, чье состо-
яние напрямую влияет на фертильность 
мужчин, – уточняет Вадим Будник.

Никита ГРЕБЕННИКОВ
Фото предоставлены 

санаторием «Приднепровский»

СПРОСИЛИ У ДОКТОРА Аист заблудился? 
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ: Штамп. Флора. Гипюр. Пистон. 
Цунами. Карст. Ропак. Тетива. Лесополоса. Енисей. 
Ватин. Тесьма. Идо. Оберек. Овен. Миро. Тундра. 
Румба. Галион. Вертеп. Куртка. Аромат. Ров. Марш. 
Газета. Тибет. Надзор. Кеа. Пасс. Гейзер. Протеже. 
Саго. Крап. Несвиж. Цинк. Лари. Шабли. Никотин. 
Зерцало. Окапи. Икт. Коран. Жупан. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: Заступ. Вино. Рюха. Шоумен. 
Арамис. Припай. Факультатив. Опрос. Рис. Горал. 
Посад. Тенор. Тире. Вече. Ось. Орава. Овин. Атом. 
Сонар. Морзе. Бора. Рами. Клан. Улар. Бойкот. Том. 
Пята. Удар. Треба. Аванс. Антагонизм. Отбой. Амт. 
Шнапс. Горе. Дроги. Кружало. Пекло. Старик. Зев. 
Рацион. Тоннаж. Ратин. Пинта. Сура. Ишак. Кипу. 
Бор. Кип.

Ответы на сканворд, 
опубликованный в № 6

Ответы на судоку, опубликованные в № 6АНЕКДОТЫ

СУДОКУ

Грузчик Петрович задумчиво смотрел на рекламу фитнес-
клуба. Он никак не мог понять, почему все эти люди платят 
деньги за то, чтобы таскать тяжести...

* * *
Стоят два гриба в лесу, вдруг один другому говорит:
– Смотри, плащ с капюшоном, за спиной рюкзак! Смерть идет!
– Да не бойся ты! Видишь, удочки! Это не наша, это рыбья!

* * *
Летит аист, несет в клюве косынку, а в косынке – старичок. 
Летит, летит…
Тут старичок трогает его за шею:
– Слушай – ну признайся, что мы заблудились!

* * *
Папа спрашивает сына: 
– Ты почему обои разрисовал?
– Потому что альбом закончился, а вдохновение — нет.

* * *
Я понял, откуда взялись люди, называющие системный блок 
процессором.
Это потомки тех, кто называл в свое время радиоприемник 
транзистором.
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АКЦИЯ 

Бусы для Надежды 
Бабкиной, мультфильм 
с персонажами 

из шерсти, победы на 
международных творческих 
конкурсах. Мастер-педагог 
образовательного центра 
из Бреста Екатерина 
Подковко и сама влюблена 
в этот теплый материал, 
и детям передает тонкости 
ремесла валяния. 

От Ноева ковчега 
до сегодняшнего дня
Говорят, когда воды Всемирного по-
топа отступили, люди, выпуская из 
Ноева ковчега на сушу животных, 
обнаружили под копытами овец 
удивительный материал. Во время 
долгого скитания ковчега по волнам 
шерсть с овец падала им под ноги, 
намокала, а животные топтали ее 
копытами. Так сама природа обучила 
человека валянию.

Сегодня ремесло с историей в не-
сколько тысяч лет скорее редкое, 
чем распространенное. Но его ма-
стера и поклонники не переводятся. 
В Бресте в ДК профсоюзов в конце 
января открылась выставка «Теплые 
шерстяные истории». Авторы работ – 
воспитанники студии изобразитель-
ного искусства образовательного 
центра «Mай Бэби», которой руково-
дит влюбленный в свое дело человек 
Екатерина Подковко. От этих картин 
веет самым настоящим теплом. Его 
источник – не только шерсть, но и та 
увлеченность, с которой детвора 
создает рукотворные истории. Они 
не просто про зайчиков и котиков. 
Они – о доброте, настроении, при-
косновении к миру искусства. 

Бусы 
для Надежды Бабкиной
Дело было в 2022 году. В Бресте про-
ходил первый зимний фестиваль 
«Берестейские сани», на который съе-
халось немало знаменитостей, в том 
числе и народная артистка России 
Надежда Бабкина. Городские власти 
решили преподнести руководителю 
ансамбля «Русская песня» памятный 

подарок. Надежда Георгиевна пожела-
ла, чтобы это были бусы, чем немало 
озадачила всех, ведь в Бресте не до-
бывают янтарь, не производят жемчуг. 
Какие же бусы подарить?! Выручили 
мастера. Екатерина Подковко сделала 
бусы из шерсти – крупные, яркие. 
Подарком гостья осталась довольна. 
А о мастере заговорили.

Влюбленная в творчество
Профессии у родителей Кати бы-
ли далеки от творчества: мама 

Вера Владимировна – врач-ги-
неколог,  занимавшаяся про-
блемами бесплодия, папа Юрий 
Петрович – известный промыш-
ленник, лауреат Государственной 
премии. Собеседница уверена, что 
творческие жилки передались им 
с братом от дедушки с бабушкой. 
После школы с архитектурно-
художественным уклоном она по-
ступила в Брестский университет 
им. А.С. Пушкина и окончила его 
с отличием. Впоследствии получи-

ла степень бакалавра и магистра 
педагогических наук и вот уже 27 лет 
посвящает себя творчеству и детям. 

– Лет эдак 12–13 назад серьез-
но увлеклась валянием шерсти, 
хотя тогда это была мало кому из-
вестная техника. Мне же попался 
на глаза журнал «Ручная работа» 
с мастер-классом по валянию. 
Загорелась тут же. Но для начала 
надо было найти рабочий инстру-
мент – специальную иглу для валя-
ния. Когда купила ее, просто-таки 
с маниакальным упорством при-
ступила к таинственному процес-
су, – рассказывает о вспыхнувшей 
страсти собеседница.

На тот момент она продолжала 
работу с малышами. Пробовали 
все: рисование, лепку, граттаж, 
вытинанку, валяние в том числе. 
Стали участвовать в выставках, 
и первые успехи не заставили 
себя ждать. В республиканской 
выставке-конкурсе «Калядная 
зорка» воспитанники Екатерины 
Юрьевны участвуют ежегодно, 
дважды становились лауреатами. 
В 2017-м, 2018-м и 2020-м талантли-
вые брестские валяльщики побе-
ждали в международном конкурсе 
«Дети планеты». 

Оживший фелтинг
– Концепция нашей изостудии – пре-
доставить детям палитру возмож-
ностей, познакомить с различными 
видами прикладного искусства, 
техниками и материалами. К нам 
приходит очень много талантливых 
ребят. Например, 10-летняя Маша 
Пивоварова – вокалист, модель меж-
дународного уровня, ее работа по 
валянию шерсти выставлялась на 
международной выставке в Москве. 
Маша сделала очень патриотич-
ное панно: образ юной девочки 
на фоне легендарной Брестской 
крепости, – о своих воспитанниках 

Изначально 
я влюбилась 

в шерсть, 
в волшебство 

превращения пушистого 
облачка в определенную 

форму с характером. А потом 
оказалось, что этой любовью 

невозможно не делиться. 
Стала передавать ее детям. 

Мы с ребятами, словно 
волшебники, своими иголоч-

ками «подправляем» мир, 
делая его мягче и добрее. 

Об этом и выставка «Теплые 
шерстяные истории». 

Екатерина ПОДКОВКО, 
мастер-педагог

Теплые шерстяные 
истории

руководитель студии рассказывает 
с придыханием.

Арт-анимация «Шел по лесу Дед 
Мороз» – еще одна реализованная 
детская мечта. Ребята не только сва-
ляли персонажей, но и вместе с пре-
подавателем отсняли мультфильм, 
кадр за кадром передвигая фигуры. 
Эта работа получила диплом I сте-
пени областной выставки и звание 
лауреата I степени международного 
фестиваля.

Оригинальный проект Екатерины 
Подковко и ее воспитанников по вос-
созданию старинных платьев также 
был замечен и оценен на республи-
канском уровне. Первый раз брестча-
не засветились с ним в Несвижском 
замке, второй – в Кос сов ском. Екате-
рина Юрьевна отмечает тонкую, почти 
филигранную прорисовку платьев 
детьми. И хотя наряды дам были вос-
созданы на картоне, это не уменьши-
ло их ценности.

Галина СТРОЦКАЯ 
Фото автора
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